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V. Anuncios
Otros anuncios
Consejeria de Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad

110  Direccion General de Transparencia y Participacion Ciudadana.- Anuncio de 22 de
diciembre de 2020, por el que se hace ptiblica la modificacion de los Estatutos del
Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 22 del Decreto 277/1990, de 27 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Colegios Profesionales de Canarias, se
procede a la publicacion de la modificacién de los Estatutos del Colegio de Abogados de
Santa Cruz de La Palma, inscritos en el Registro de Colegios Profesionales de Canarias con
fecha 6 de diciembre de 2020, en los términos del anexo.

Santa Cruz de Tenerife,a 22 de diciembre de 2020.- La Directora General de Transparencia
y Participacién Ciudadana, Marta Saavedra Domenech.
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ANEXO

ESTATUTOS PARA EL REGIMEN Y GOBIERNO DEL ILUSTRE
COLEGIO DE ABOGADOS DE SANTA CRUZ DE LA PALMA

Aprobados por la Junta General del Ilustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de La
Palma el dia dieciséis de noviembre de dos mil veinte
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EXPOSICION DE MOTIVOS

La abogacia ha sufrido importantisimos cambios en los udltimos quince afios, cambios
motivados por suesfuerzoen serreflejocada vez mas fiel de larealidad social. La transformacion
digital, la importancia vital en la defensa de los derechos de los més desfavorecidos aplicando
la tecnologia, las exigencias de calidad y rapidez cada vez mds presentes en nuestra profesion
y la misién primordial de promover la inclusion, la igualdad y la transparencia son las razones
fundamentales de la Reforma que con este nuevo texto abordamos.

I

Por medio de estos Estatutos el [lustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma,
en cumplimiento de lo previsto en el art®. 36 de la Constitucion Espafiola, se dota de unas
normas estatutarias adaptadas a la legislacion vigente: la Ley 2/1974, de 13 de febrero,
de Colegios Profesionales y Ley 10/1990, de 23 de mayo, de Colegios Profesionales de
Canarias, modificadas por la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las
actividades de servicios y su ejercicio, la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacién
de diversas leyes para su adaptacion a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de
servicios y su ejercicio, la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales, la
Ley 34/2006 de acceso a las profesiones de abogado y procurador de los tribunales y el
reglamento que la desarrolla, Real Decreto 775/2011, de 3 de junio, la Ley 18/2011, de 5
de julio, reguladora del uso de las tecnologias de la informacién y la comunicacién en la
Administracion de Justicia y la Ley Orgdnica 1/2018, de 5 de noviembre, de Reforma del
Estatuto de Autonomia de Canarias.

Ademas de las normas expuestas, los presentes Estatutos pretenden ajustar nuestras
disposiciones al Real Decreto 658/2001, de 22 de junio, por el que se aprueba el Estatuto
General de la Abogacia Espaiiola, teniendo ademds en cuenta la nueva regulacién y
directrices contenidas en el nuevo Estatuto General de la Abogacia aprobado por el Consejo
General de la Abogacia Espaiiola en el Pleno de 12 de junio de 2013; y muy especialmente
al nuevo Cédigo Deontoldgico de la Abogacia, aprobado por el Pleno del Consejo General
de la Abogacia Espafiola el 6 de marzo de 2019.

Asi, los presentes Estatutos sustituyen a los Estatutos para el Régimen y Gobierno del
Ilustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma vigentes desde el 21 de diciembre
de 2005.

I

Los Estatutos se dividen y ordenan en un titulo preliminar y ocho titulos, estando los tres
primeros, el quinto y el sexto, divididos en capitulos, y en una Disposicién adicional, una
Disposicion transitoria, una Disposicion final y una Disposicidn derogatoria, en los que se
integran los contenidos minimos requeridos por la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios
Profesionales y la Ley 10/1990, de 23 de mayo, de Colegios Profesionales de Canarias, ya
citadas.
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v

Merece especial mencion la introduccion de un Titulo dedicado a la Asistencia Juridica
Gratuita, ddndole la posicion destacada que merecen sus servicios de caracter fundamental,
en la que se engloba su funcién publica de organizacién del Turno de Oficio y la Asistencia
al Detenido, y el Servicio de Mediacion.

v

Se recoge igualmente la cuestion de los honorarios profesionales, afirmando el derecho
de las personas profesionales de la abogacia a una remuneracién por los servicios que
prestan, remuneracion que serd libremente convenida con el cliente; recordando el deber
del profesional de informar a aquel en lo referente a la cuantia y pardmetros a tomar en
consideracién para la determinacién y prevision de dichos honorarios y la recomendacion
de suscribir Hoja de Encargo; y limitando la intervencion del Colegio en estos aspectos a los
estrictos términos establecidos en la legislacion vigente, de manera que el Colegio no tendra
mads intervencién que la que le requieran los Juzgados y Tribunales, no establecerd ningin
baremo ni orientacidon para la determinacién de honorarios profesionales y no atenderd
consultas a estos efectos, ni anteriores ni posteriores al encargo profesional.

Conforme a la misma legislacion, y en virtud de la funcion consultiva que le otorgan las
leyes procesales, el Colegio podrd elaborar criterios orientativos a los exclusivos efectos de
la tasacion de costas procesales, que serdn igualmente validos en juras de cuentas y asistencia
juridica gratuita, y emitir informes en los términos sefialados por aquellas leyes procesales.

VI

En cuanto al régimen de responsabilidad de las personas integrantes del Colegio, los
presentes Estatutos lo regulan fundamentalmente mediante la remision a la correspondiente
regulacion civil, penal y, sobre todo, disciplinaria, en lo referente a la tipificacion de las
infracciones y establecimiento de las correspondientes sanciones, que el Estatuto General de
la Abogacia y el Cédigo Deontolégico ya recogen de forma exhaustiva.

vl

El Titulo IV («Del régimen juridico y la impugnacién de los actos colegiales») regula la
naturaleza dual del Colegio como corporacién de Derecho Piiblico. Cuando ejercita funciones
de caracter publico, su actuacidn esté sujeta al Derecho Administrativo, y el presente titulo
regula los aspectos procedimentales de dicha actuacidn, como los plazos, la eficacia de los
actos de carécter administrativo, su notificacion y los recursos que pueden interponer frente
a los mismos aquellas personas que ostenten un interés legitimo, con carécter previo a la
revision jurisdiccional en via contencioso administrativa.

En materia de recursos frente a los actos sujetos al Derecho Administrativo, los actos
administrativos de los érganos de gobierno del Colegio ponen fin a la via administrativa,
reguldndose un Recurso potestativo de Reposicion para los acuerdos del Decano o Decana y
de la Junta de Gobierno, previo al recurso ante la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.
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En los demds casos, cuando el Colegio no actia en ejercicio de funciones administrativas,
sus acuerdos estdn sometidos al Derecho Privado.

TITULO PRELIMINAR
HISTORIA'Y TRADICIONES

En 1564 se crea en la ciudad de Santa Cruz de La Palma la primera sede judicial en
Canarias que pasaria a denominare Juzgado Oficial de la Casa de la Contratacion de Indias
con Jurisdiccion tanto en el dmbito fiscal y comercial como causas civiles y criminales
relacionadas.

Corria el afio 1702. La Guerra contra el Rey Felipe V se hizo inevitable. En la Real
Chancillerfa corri6 la alarma como la pdlvora y fue en despacharse carta a las Ciudades que
inexorablemente deberian de auxiliar, apoyar y contribuir a la Corona. Las provincias de
ultramar serian por aquel entonces la llave econdémica para el sostenimiento del Imperio. La
Ciudad de Santa Cruz de La Palma, seria su instrumento y arma con notables argumentos debido
al préspero comercio que por aquel entonces se mantenia con América, Flandes, Portugal o
Italia. ; Hay abogados de nuestro Real Concejo? No majestad, no se ha creado tal. Pues hagase
y que se ocupen de cursar informaciones a los Virreinatos. Esté en juego el imperio.

En 1702, con aquel conflicto, se cred el germen del Real Consejo Jurista de Canarias
o Colegio de Abogados como lo conocemos en la actualidad y La Palma dio muestras de
fidelidad, aprestandose, por culpa de su monopolio comercial, para recibir el embate de la
guerra. El afio 1703 fue crucial para demostrarlo y en 1704, en plena contienda, asegurado
el envio de plata americana y ganada toda la América para la causa de don Felipe V, con
numerosas refriegas con los britdnicos, portugueses y holandeses, llegé la recompensa. Se
crea real colegio por su leal defensa en 1704. Una norma en esta Muy Noble y Leal Ciudad,
denominada de ilustre historia, aunque no refrendé don Carlos III pues los vientos de la
politica demandaban otras cosas.

Desde un primer momento, pero sobre todo desde finales del siglo X VIII las Asociaciones
de Juristas y posteriormente los Colegios de Abogados instituyeron el turno anual de oficio,
ya claro precedente de los actuales servicios de Asistencia Juridica Gratuita y Turno de
oficio. De manera ininterrumpida, en épocas, incluso, de manera completamente altruista, el
[lustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma y sus colegiados han asumido esta
funcién de defensa de los derechos e intereses de los mas desfavorecidos, cumpliendo una
funcién social inestimable.

Fueron sus abogados los que defendieron la hacienda publica (primer marqués de la
regalia), los que adelantaron la jurisprudencia en mds de 100 afios, entre otros hechos
histéricos, con el pleito de Pérez de Brito, del comtn o de los regidores perpetuos (febrero
de 1768 y diciembre de 1771) por el cual el gobierno municipal fue el primer ayuntamiento
democratico de Espafia en ser elegido por sufragio popular (1773) frente al sistema
oligarquico de los regidores perpetuos que habian gobernado hasta ese momento ... un
siglo prodigioso gestado desde el siglo XVI como ciudad con licenciados en leyes como
secretarios y proceres dedicados al estudio y en contacto con el resto de Europa.
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Es la necesidad politica la que lo crea y encumbra y es esa misma necesidad, como
reaccion a la envidia y a otros desarrollos, la que lo posterga a finales de ese mismo siglo
y que lleva, incluso, a la permuta con Francia, por poco tiempo, en 1797, razén que lo
oblig6 a abrirse a otras influencias de derecho comparado, Francia, Alemania y Reino Unido
principalmente, en el siglo XIX y a practicamente separarse de la jurisprudencia de la Real
Audiencia hasta la revolucién de 1868.

Tildados de revolucionarios y sospechosos, se puso en duda y se dio primacia al Real
Colegio de Las Palmas donde los hermanos Leén y Castillo, Murphy, Lépez Botas y otros,
comenzaban su campaiia por la divisién provincial. La Palma, asimilada primero a Las
Palmas y pasada posteriormente al de Santa Cruz fue castigada nuevamente.

Ya en el dltimo cuarto del siglo XIX, concretamente el dia 1 de enero de 1875 el Ilustre
Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma tal y como lo conocemos en la actualidad
se constituye, oficialmente como colegio profesional de partido, cuando el Partido Judicial
de Santa Cruz de La Palma abarcaba, como tnico partido judicial insular, la isla de La
Palma, siendo por ello el 4mbito territorial del mismo desde su fundacién la totalidad de la
Isla.

En el primer cuarto del siglo XX, y concretamente el dia 1 de marzo de 1913, por Real
Orden de 16 de enero de 1913, dictada de conformidad con la ley de 11 de julio de 1912,
se crea el Partido Judicial de Los Llanos de Aridane, dividiéndose la isla en dos Partidos
Judiciales, pero el Iltre. Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma, siguié actuando
en todo el 4mbito insular, sin dejar de hacerlo en momento alguno.

El auge comienza con la adscripcion de varios abogados de renombre ya en el siglo XX
como los Pérez Diaz y Pérez Gonzélez (Ministro). No dejando de crecer hasta la actualidad
con un censo de tres mil colegiados y, poco a poco, recuperando su importancia y olvidada
historia.

En la actualidad por la Ley 10/1990, de 23 de mayo, de Colegios Profesionales de
Canarias, se establece como dmbito territorial minimo de los Colegios Profesionales de
Canarias el de una de las siete islas.

El Colegio se considera heredero de la trayectoria tricentenaria de la Corporacién desde
su ya lejana creacion hasta el presente, asumiendo el respeto por las costumbres y tradiciones
acufadas durante tan dilatado periodo de existencia, tales como el Patronazgo de la Santisima
Virgen de las Nieves y la participacion institucional en su festividad o en cualquier otra
preexistente y sin que tales advocaciones o patrocinios signifiquen adscripcién religiosa o
ideoldgica del Colegio o de sus colegiados.

El Ilustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma es el érgano rector de la
Abogacia dentro de su ambito territorial, para el ejercicio de cuantas funciones se le
reconocen a estas Corporaciones en el Estatuto General de la Abogacia y en las Leyes, de las
que cabe destacar por su notoria importancia el servicio de orientacion y asistencia juridica
y la organizacién del Turno de Oficio y asistencia Letrada a aquellas personas fisicas que
careciendo de medios suficientes asi lo solicitaren y les fuere reconocido tal derecho.
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TITULO I
DEL COLEGIO
CAPITULO PRIMERO
DE LA PERSONALIDAD, DENOMINACION Y NATURALEZA DEL COLEGIO

Articulo 1.- El Tlustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma es una Corporacion
de Derecho Publico, con personalidad juridica propia e independiente y plena capacidad
para el cumplimiento de sus fines, que se rige en la actualidad por la Ley 10/1990, de 23 de
Mayo, de Colegios Profesionales de Canarias y el Reglamento para su aplicacién, aprobado
por Decreto 277/90, de 27 de diciembre; el Estatuto General de la Abogacia; la Legislacion
basica del Estado sobre la materia; las Normas Deontolégicas; sus Estatutos particulares y
el Reglamento de Régimen Interno que los desarrollen, asi como por los acuerdos vélidos de
la Asamblea General, del Consejo General de la Abogacia, del Consejo Canario de Colegios
de Abogados, en su caso, y de sus propios 6rganos de gobierno.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA SEDE, Y AMBITO TERRITORIAL

Articulo 2.- La sede del Colegio radica en la Ciudad de Santa Cruz de La Palma y su
domicilio en la Calle Anselmo Pérez de Brito, n° 34.

El Colegio podré establecer sedes auxiliares y otras dependencias, dentro de su 4ambito
territorial, donde resulte conveniente para el mejor cumplimiento de sus fines y funciones
colegiales.

Articulo 3.- El Colegio extiende su dmbito territorial a la totalidad de la isla de San
Miguel de La Palma, incluyendo todos los partidos judiciales en los que se divide o pueda
dividirse en el futuro.

CAPITULO TERCERO
FINES Y FUNCIONES

Articulo 4.- Son fines esenciales de esta Corporacién la ordenacion del ejercicio de la
profesidn; la representacion exclusiva de la misma; velar por el adecuado nivel de calidad de
las prestaciones profesionales de los colegiados y por la defensa de sus derechos e intereses;
asegurar el cumplimiento de las normas deontolégicas; la aplicacion del régimen disciplinario
en garantia de la Sociedad; la defensa del Estado social y democrético de derecho proclamado
en la Constitucion y de la funcién social que a la Abogacia corresponde; la promocién y
defensa de los derechos humanos, asi como colaborar con las Administraciones Publicas
Canarias y Estatales en el ejercicio de sus competencias y en la promocién y mejora de la
Administracion de Justicia.
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Articulo 5.- Son funciones del Colegio:

a) Ostentar, en su dmbito, la representaciéon que establezcan las leyes para el
cumplimiento de sus fines y, especialmente, la representacién y defensa de la profesion
ante la Administracion, Instituciones, Tribunales, entidades y particulares, con legitimacién
para ser parte en cuanto litigios y causas afecten a los derechos e intereses profesionales
y fines de la Abogacia, ejerciendo cuantas acciones le asistan. El Colegio de Abogados de
Santa Cruz de La Palma, velard por los medios legales a su alcance para que se remuevan
los impedimentos de cualquier clase, especialmente los normativos, que se opongan a la
intervencién en derecho de los abogados de este Colegio.

b) Garantizar el derecho a la Asistencia Juridica Gratuita de los ciudadanos mediante la
organizacion de los distintos servicios de asistencia juridica, servicios de orientacion juridica
y juridica penitenciaria, favoreciendo el acceso a la mediacién y otros medios alternativos
de resolucién de controversias y promoviendo el uso de los medios tecnolégicos necesarios
para garantizar los servicios con eficacia y profesionalidad.

c¢) Colaborar con el poder judicial y los demds poderes piblicos mediante la realizacion
de estudios, emision de informes, elaboracidn de estadistica y otras actividades relacionadas
con sus fines, que le sean solicitadas o acuerde por su propia iniciativa.

d) Participar, en materias de la profesion, en Consejos u Organos consultivos de la
Administracién y organismos interprofesionales.

e) Formar parte de los Patronatos y Consejos Universitarios, en los términos que los
regulen.

f) Participar en la elaboracion de los planes de estudios; informar las normas de
organizacién de los Centros docentes correspondiente a la profesion; tener permanente
contacto con los mismos; participar en la direccién y sostenimiento de Escuelas de Practica
Juridica y proponer su homologacion; facilitar el acceso a la vida profesional de los
nuevos titulados y organizar e impartir cursos de formacion practica y perfeccionamiento
profesional.

g) Fomentar y promocionar la cultura e investigacién juridicas.

h) Fomentar y promover la formacién y especializacion de los miembros del Colegio
mediante la organizacién de cursos de formacién de calidad en las diferentes materias
juridicas.

i) Ordenar, en su dmbito, la actividad profesional de los abogados, velando por la ética,
el decoro y dignidad profesionales y por el respeto debido a los derechos de los particulares,
y ejercer la facultad disciplinaria en el orden profesional y colegial, redactar, aprobar y
modificar sus propios Estatutos y Reglamentos de Régimen Interior y reglamentos de
funcionamiento de toda clase, sin perjuicio de su visado por el correspondiente Consejo,
cuando procediera.
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j) Participar activamente en los 6rganos de consulta y decisién del Consejo General
de la Abogacia Espafiola y de Consejo Canario del Colegios de Abogados, drganos a
los que pertenece este Colegio, asumiendo no solo funciones de representacion de este,
sino desempefiando aquellas que le pudieren ser encomendadas a cualquiera de sus
miembros.

k) Adoptar las medidas conducentes a evitar y perseguir el intrusismo profesional.

1) Intervenir, previa solicitud, en via de conciliacién o arbitraje, en las cuestiones que, por
motivos profesionales se susciten entre los miembros del colegio.

m) Resolver las discrepancias que puedan surgir en relacion con la actuacién profesional
de los miembros y la percepcion de sus honorarios, mediante laudo al que previamente se
sometan las partes interesadas.

n) Promover la resolucién alternativa de controversias o conflictos, especialmente
mediante la mediacién intra y extrajudicial, favoreciendo y amparando la creacién de las
asociaciones u organizaciones necesarias para ello y regulando la gestion y el desarrollo del
trabajo de las mismas.

o) Informar y dictaminar sobre honorarios profesionales.
p) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las disposiciones legales y estatutarias que
afecten a la profesion, asi como las decisiones adoptadas por los 6rganos colegiales en

materia de su competencia.

q) Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los intereses de la profesion, de los
miembros del Colegio y demads fines de la Abogacia.

r) Fomentar la participacion y presencia del Colegio en la sociedad palmera y canaria en
general, mediante intervenciones de divulgacién de las actividades propias y mediante la

colaboracion y participacion de sus miembros en programas de actuacion social.

s) Las demds que vengan dispuestas por la legislacion estatal o autonémica.

CAPITULO CUARTO
DE LA MUTUA COLABORACION DE COLEGIOS
Articulo 6.- De la Colaboraciéon y Hermanamiento.
El Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma podra crear vinculos de mutua
colaboracién y protocolos de Hermanamiento con los demds Colegios de Abogados, sin
que ello suponga merma de las competencias y personalidad propia e independiente de

cada Colegio o de las atribuidas al Consejo Canario de Colegios de Abogados o al Consejo
General de la Abogacia.
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TITULO II
DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL COLEGIO
CAPITULO PRIMERO

DE LAS FORMAS DE EJERCICIO DE LA ABOGACIA Y DE LOS REQUISITOS
PARA EL EJERCICIO DE LA ABOGACIA

Articulo 7.- De las formas de ejercicio.

La Abogacia se podrd ejercer en régimen de ejercicio individual, de colaboracion
profesional, de relacién laboral especial o comtn, de ejercicio colectivo en forma societaria
0 no societaria, en régimen de colaboracién multiprofesional y, en general, en cualquiera de
las modalidades admitidas en la Ley, con sujecion a los términos establecidos por esta y, en
particular, por el Estatuto General de la Abogacia Espaiiola.

Articulo 8.- De los requisitos para el ejercicio de la abogacia.

1. Son miembros de este Colegio Profesional quienes habiendo obtenido la titulacion
oficial que habilite para el ejercicio de la profesion de la Abogacia, reuniendo las condiciones
de aptitud exigidas legalmente y no estando incursos en ninguna clase de impedimento,
cumplan los requisitos de incorporacion y sean admitidos por acuerdo de la Junta de
Gobierno. No podra limitarse el nimero de componentes del Colegio, ni cerrarse, temporal
o definitivamente, la admisién de nuevos colegiados y colegiadas.

2. La Colegiacidn es obligatoria para el ejercicio de la Abogacia, y habilita para ejercer
en todo el territorio del Estado.

3. Las personas que integren el Colegio como personas colegiadas ejercientes deberdn
ostentar el domicilio profesional, unico o principal, dentro del dmbito territorial de este
Colegio profesional.

Se entenderd que el domicilio profesional principal se corresponde con el domicilio del
despacho en el que el Abogado o Abogada ejerza con mayor habitualidad la profesion.

4. La incorporacion al presente Colegio Profesional puede ser:

- Como Colegiado o Colegiada ejerciente.

- Como Colegiado o Colegiada no residente.

- Como Colegiado o Colegiada no ejerciente.
- Como Abogado inscrito o Abogada inscrita.
- Como Colegiado o Colegiada de Honor.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LOS REQUISITOS DE LA COLEGIACION
Articulo 9.- Como abogado y abogada ejerciente.

La persona que decida incorporarse al Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma
en la modalidad de residente ejerciente deberd cumplir los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad y tener nacionalidad de algtin Estado miembro de la Unién Europea
o del Espacio Econémico Europeo, sin perjuicio de lo dispuesto en tratados o convenios
internacionales o dispensa legal.

b) Poseer el titulo oficial que habilite para el ejercicio de la profesion de la Abogacia, que
se acreditard mediante la aportacion del titulo universitario correspondiente y el Certificado
de Aptitud para el Acceso a la profesion de Abogado expedido por el Ministerio de Justicia,
salvo las excepciones establecidas en normas con rango de Ley. La acreditacién de la
titulacion habilitante de los nacionales de algtin Estado miembro de la Unién Europea o del
Espacio Econémico Europeo se ajustard a los requisitos de homologacién que se establezcan
en la Ley.

c¢) Contar con despacho profesional abierto en el &mbito territorial del Colegio y facilitar
al mismo una direccion fisica y otra electrénica a efectos de comunicaciones.

d) Satisfacer la cuota de incorporacién, asi como las cuotas de incorporacién que
establezcan el Consejo Canario de Colegios de Abogados y el Consejo General de la
Abogacia Espaiiola, y facilitar una cuenta bancaria en la que se domiciliardn las cuotas y
obligaciones colegiales.

e) Carecer de antecedentes penales por delitos que lleven aparejada la imposicion de
penas graves o la inhabilitacion para el ejercicio de la Abogacia.

f) No haber sido condenado o condenada por intrusismo en el ejercicio de la abogacia
en los tres afios anteriores mediante resolucién firme, salvo que se hubiesen cancelados los
antecedentes penales derivados de esta condena.

g) No haber sido sancionada disciplinariamente con la expulsién de un Colegio de la
Abogacia o, en caso de haber sufrido tal sancidn, haber sido rehabilitado, lo que se acreditara
por medio de certificado expedido por el Consejo General de la Abogacia Espafiola.

h) No estar incursa en causa de incapacidad, incompatibilidad o prohibicién para el
ejercicio de la Abogacia, lo que se acreditard por medio de certificado expedido por el
Consejo General de la Abogacia Espaiola.

i) Formalizar y acreditar el ingreso en el Régimen de Seguridad Social o en una entidad

o mutua de prevision social alternativa a ese régimen, de conformidad con la legislacion
vigente.
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j) Adherirse al seguro de responsabilidad civil contratado por el Ilustre Colegio de la
Abogados de Santa Cruz de La Palma cuyo objeto serd el de cubrir las responsabilidades
en que pueda incurrir el Abogado o Abogada por razén de su ejercicio profesional o, en su
defecto, contratar un seguro de responsabilidad civil privado cuyo objeto sea el mencionado
anteriormente, en cuyo caso deberd acreditarse su vigencia de forma periddica.

Articulo 10.- Del Colegiado o colegiada no residente.

Para colegiarse como no residente, la persona solicitante deberd acreditar todas las
circunstancias anteriormente sefialadas salvo la obligaciéon de contar con despacho
profesional abierto del apartado c) del articulo anterior.

Articulo 11.- Como colegiado o colegiada no ejerciente.

Para colegiarse como no ejerciente, la persona que lo solicite deberd cumplir los requisitos
establecidos en las letras a), b), ¢), d), e), ) y g) del articulo 9, salvo la obligacién de contar
con despacho profesional abierto del apartado c).

Articulo 12.- De las personas que hayan ejercido previamente en otro Estado
miembro de la UE.

Cuando la persona solicitante de colegiacién haya ejercido previamente en otro Estado
miembro de la Unién Europea, el Colegio podra solicitar de las autoridades competentes del
Estado miembro de procedencia, por ella misma o a través del Consejo Canario de Colegios
de Abogados, o en su caso, del Consejo General de la Abogacia Espafiola, informacion
sobre la posible concurrencia de alguna de las causas de incapacidad para el ejercicio de la
Abogacia previstas en estos Estatutos.

Articulo 13.- Como Abogado inscrito o Abogada inscrita.

1. Las personas colegiadas de otros Estados miembros de la Unién Europea y del Espacio
Econémico Europeo que deseen ejercer su actividad profesional en Espafia, de forma
permanente y con su titulo profesional de origen, podrdn incorporarse al Ilustre Colegio
de Abogados de Santa Cruz de La Palma, bajo la denominacién de “Abogado inscrito” o
“Abogada inscrita”.

2. Las personas ejercientes como “inscritas” podrdn ejercer la profesién segin las
modalidades de ejercicio previstas con cardcter general en el presente Estatuto, con las
limitaciones establecidas en la normativa vigente.

3.Los Abogados y Abogadas visitantes y los integrantes bajo la denominacién de personas
“inscritas” deberdn actuar concertadamente con un Abogado o una Abogada colegiados
en Espafia cuando pretendan defender a sus clientes en asuntos en los que, conforme a
la legislacion espafiola, sea preceptiva la intervencion de los mismos para actuaciones
ante Juzgados o Tribunales o ante organismos publicos con funciones jurisdiccionales; e
igualmente cuando se trate de asuntos en los que, sin ser preceptiva la intervencion de esta
figura profesional, la ley exija que si el interesado no interviene por si mismo solamente
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pueda hacerlo por medio de un Abogado o una Abogada, asi como para la asistencia,
comunicacién y visitas con detenidos y presos.

4. El concierto deberd ser comunicado en cada caso al Colegio de la Abogacia ante cuyo
Decanato se haya presentado la persona ejerciente visitante o donde la persona ejerciente
“inscrita” figure registrada, mediante escrito firmado por ambos profesionales. Asimismo,
la existencia del concierto deberd hacerse constar en todas las actuaciones profesionales a
que afecte.

5. El concierto obliga al ejerciente colegiado a acompanar y asistir al Abogado o Abogada
“inscrita” o visitante en las actuaciones profesionales.

Articulo 14.- Solicitud de incorporacion.

1. La solicitud de incorporacion se realizard mediante escrito dirigido a la Junta de
Gobierno, a la que se acompafiard la documentacién acreditativa del cumplimiento de los
requisitos para la colegiacion.

2. En todo caso, el o la solicitante deberd cumplimentar los impresos normalizados de
los que dispone el Colegio para las solicitudes de Alta, Baja o cambio de situacién Colegial.
La Junta de Gobierno aprobard en su caso la solicitud, que solo podréd ser suspendida o
denegada, previas las diligencias e informes que procedan, audiencia de la persona solicitante
y por medio de resoluciéon motivada, contra la que cabrédn los recursos establecidos en los
presentes Estatutos.

3. El curso de las solicitudes de incorporacion serd suspendido cuando los interesados no
acompafien los documentos necesarios, o existan dudas respecto a su legitimidad o certeza,
mientras no se acrediten debidamente estas, asi como cuando los solicitantes hubieran dejado
de satisfacer a otro Colegio las cuotas ordinarias y extraordinarias impuestas, mientras no
se justifique su pago.

4. El Colegio no podrd denegar el ingreso en la Corporacién a quienes retinan las
condiciones de aptitud y acceso y no estén incursos en ningin impedimento de los
enumerados en el presente Estatuto, en el General de la Abogacia o en la Ley.

5. Las altas serdn comunicadas al Consejo General de la Abogacia y al Consejo Canario
de Colegios de Abogados y se anotardn en el Expediente Personal del Colegiado o la
Colegiada.

6. Por la colegiacion se entiende concedida al Colegio la autorizacién para comunicar
los datos de cardcter profesional que, a juicio de la Junta de Gobierno, tengan tal caracter,
incluirlos en las guias colegiales y cederlos a terceros para el cumplimiento de las funciones
colegiales, todo ello conforme a lo previsto en la legislacion sobre proteccion de datos de
cardcter personal, con las limitaciones que esta establece.
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Articulo 15.- Del juramento o promesa.

1. Los abogados y abogadas incorporadas a este Colegio, antes de iniciar su ejercicio
profesional por primera vez, prestardn juramento o promesa de acatamiento a la Constitucion
y al resto del ordenamiento juridico y de fiel cumplimiento de las obligaciones y normas
deontoldgicas de la profesion de la abogacia.

2. El juramento o promesa serd prestado ante la Junta de Gobierno del Colegio, en la
forma que se establezca por la propia Junta. Esta podré acordar que se realice ante cualquier
miembro de la misma, asistido de quien ostente la Secretaria que daré fe, o en acto formal y
solemne, en las fechas que se fijen, o incluso que se efectie por escrito.

3. En todo caso, la prestacién de juramento o promesa deberd constar en el expediente
personal del colegiado o colegiada.

CAPITULO TERCERO
DE LAS SOCIEDADES PROFESIONALES Y SU REGISTRO
Articulo 16.- De las Sociedades profesionales.

1. Las sociedades profesionales que se constituyan para el ejercicio de la Abogacia se
regirdn por lo dispuesto en la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de sociedades profesionales o
legislacion que la sustituya, por sus normas de desarrollo, por la normativa autondmica
que, en su caso, sea aplicable, por el Estatuto General de la Abogacia Espafiola y por los
presentes Estatutos.

2. El Colegio mantendrd un Registro de Sociedades Profesionales a los efectos de su
incorporacién al Colegio y de que este pueda ejercer sobre las mismas las competencias que
le otorga el ordenamiento juridico sobre los profesionales colegiados.

Se inscribirdn obligatoriamente:

a) Las sociedades profesionales de Abogados y Abogadas sean o no multidisciplinares,
que tengan el domicilio social dentro del 4mbito territorial del Colegio.

b) Las sucursales domiciliadas dentro de la demarcacion territorial del Colegio, de
sociedades profesionales de Abogados y Abogadas, sean o no multidisciplinares, que tengan
por objeto el ejercicio de la actividad profesional propia de la Abogacia y que tengan el
domicilio social fuera del dmbito territorial del Colegio.

3. En la inscripcién se hardn constar las menciones exigidas, en su caso, por la normativa
vigente para la inscripcion de la forma societaria de que se trate y, al menos, los siguientes

extremos:

a) Denominacién o razén social y domicilio de la sociedad.
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b) Fecha y resefia identificativa de la escritura publica de constituciéon y notario
autorizante; identificacion de los otorgantes, expresando si son 0 no socios profesionales; y
duracién de la sociedad si se hubiera constituido por tiempo determinado.

¢) La actividad o actividades profesionales que constituyan el objeto social.

d) Identificacion de los socios profesionales y no profesionales y, en relacion con aquellos,
nimero de colegiado y Colegio Profesional de pertenencia.

e) Identificacion de las personas que se encarguen de la administracion y representacion,
expresando la condicién de socio profesional o no de cada una de ellas.

4. Cualquier cambio de socios y administradores y cualquier modificacion del contrato
social serdn igualmente objeto de inscripcidn en el Registro de Sociedades Profesionales.

5.El Colegio ejercera sobre las sociedades profesionales inscritas y existentes las mismas
competencias que le atribuye el ordenamiento juridico sobre las personas ejercientes,
en especial por lo que se refiere a la deontologia profesional y al ejercicio de la potestad
sancionadora. La falta de inscripcién en el Registro de Sociedades Profesionales no serd
6bice para la acreditacion de la existencia de sociedad profesional por cualquier otro medio
admitido en Derecho y la sujecion de la misma a las obligaciones colegiales correspondientes,
particularmente a las deontolégicas.

6. Las sociedades profesionales podran prever en sus Estatutos o acordar en un momento
posterior que las controversias que surjan entre 1os socios, entre estos y los administradores y
entre cualquiera de ellos y la sociedad, incluidas las relativas al funcionamiento, separacion,
exclusion y determinacion de la cuota de liquidacidn, se sometan a mediacion.

CAPITULO CUARTO
DE LAS INCAPACIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES

Articulo 17.- De la incapacidad para el ejercicio de la Abogacia.

1. Son causas determinantes de incapacidad para el ejercicio de la Abogacia:

a) Los impedimentos fisicos o mentales que, por su naturaleza o intensidad, no permitan
el cumplimiento de la misién de defensa y asesoramiento que a las personas ejercientes se

encomienda.

b) La inhabilitacion o suspension para el ejercicio de la Abogacia en virtud de resolucién
judicial firme.

¢) Las sanciones disciplinarias firmes que lleven aparejada la suspension del ejercicio
profesional o la expulsion de cualquier Colegio de la Abogacia.
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d) En general, la pérdida de alguno de los requisitos de ejercicio establecidos en el
articulo 8, en cuyo caso la persona colegiada lo notificard en el plazo de quince dias, sin
perjuicio de que haya de cesar en el ejercicio de sus funciones propias inmediatamente de
producirse el hecho impeditivo, y sin que la falta de notificacion sea ébice para la actuacion
del Colegio en caso de que tenga noticia de la concurrencia de la causa de incapacidad por
cualquier otro medio.

2. La incapacidad, por cualquiera de las causas anteriores, supondra el pase automatico
de profesional ejerciente a la condicion de no ejerciente y desaparecerd cuando cese la causa
que la hubiera motivado.

3. En el caso de haber sido objeto de la sancion disciplinaria de expulsién de cualquier
Colegio de la Abogacia, la incapacidad no desaparecerd en tanto no medie rehabilitacion del
Abogado o la Abogada en los términos previstos en los Estatutos del Colegio que impuso la
expulsién o, en su defecto, en el Estatuto General de la Abogacia o en los presentes Estatutos.

Articulo 18.- De las incompatibilidades.
1. El ejercicio de la Abogacia es incompatible:

a) Con el desempefio, en cualquier concepto, de cargos, funciones o empleos al servicio
del Poder Judicial, de las Administraciones estatal, autonémica o local y de las Entidades
de Derecho Ptblico dependientes o vinculadas a ellas, cuya normativa reguladora asi lo
imponga.

Las personas ejercientes que pasen a desempefiar cargos, funciones o empleos publicos que
consideren compatibles con el ejercicio de la Abogacia, deberan solicitar el correspondiente
certificado de compatibilidad al Organismo o Ente en el que desarrolle dichas funciones.
Asimismo, debera notificar el contenido del citado certificado a este Colegio Profesional a
los efectos de asegurar la compatibilidad de las funciones.

b) Con la actividad de auditoria de cuentas en los términos legalmente previstos.

c¢) Con cualesquiera otras actividades que se declaren incompatibles por norma con rango
de ley.

2.Las personas ejercientes no podran mantener vinculos asociativos de caracter profesional
con las personas afectadas por las incompatibilidades mencionadas en el apartado anterior.
Tampoco podran compartir locales, servicios ni actividades con ellas cuando pueda ponerse
en peligro el deber de secreto profesional.

3. Las personas ejercientes que incurran en alguna de las causas de incompatibilidad
deberd cesar de inmediato en el ejercicio de la profesion y deberd formalizar su baja como
ejerciente en el plazo maximo de quince dias, mediante comunicacién dirigida a la Junta
de Gobierno. Si no lo hiciera, la Junta podrd suspenderle cautelarmente en el ejercicio de la
profesion, pasando autométicamente a la condicién de no ejerciente y acordando al tiempo
incoar el correspondiente expediente disciplinario.
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Articulo 19.- De la publicidad.

Las personas colegiadas podran efectuar publicidad de sus servicios y despacho que sea
digna, legal y veraz, con respeto, en todo caso, de las normas deontoldgicas de la Abogacia,
y conforrne a lo establecido en la legislacién vigente, en el Estatuto General de la Abogacia
y en las normas que pueda aprobar la Junta de Gobierno de este Colegio.

Articulo 20.- Pérdida de la condicién de Colegiado o Colegiada.
1. La condicién de persona colegiada se perdera:
a) Por fallecimiento.

b) Por baja voluntaria, solicitada en escrito dirigido al Decanato, cumplimentando los
impresos normalizados establecidos para ello y siempre que conste la firma fehaciente del
solicitante y se acompaiie la documentacién requerida para ello.

c¢) Por dejar de satisfacer, reiteradamente, las cuotas ordinarias o extraordinarias acordadas,
asi como las demads cargas colegiales a que viniera obligada, en los plazos establecidos por
la Junta de Gobierno.

d) Por condena firme que lleve consigo la pena principal o accesoria de inhabilitacién
para el ejercicio de la profesion.

e) Por sancién firme de expulsion del Colegio, acordada en expediente disciplinario.

2. La pérdida de la condicién de colegiado o colegiada por las causas expresadas en
las letras b), c), d) y e) del nimero anterior, serd acordada por la Junta de Gobierno en
resolucion que deberd ser notificada debidamente a la persona colegiada.

3. En el supuesto previsto en la letra c), los miembros del Colegio podran rehabilitar sus
derechos pagando lo adeudado, los intereses al tipo legal y a la cantidad que correspondiera
como nueva incorporacion.

4. La Junta de Gobierno del Colegio acordard el pase a la situaciéon de no ejercientes
de aquellos miembros del colegio en quienes concurran alguna de las circunstancias
determinantes de incapacidad o incompatibilidad para el ejercicio, mientras aquellas subsistan
sin perjuicio de que, si a ello hubiera lugar, resuelva lo que proceda en via disciplinaria.

5. Las bajas serdn comunicadas al Consejo General de la Abogacia y al Consejo Canario
de Colegios de Abogados y se anotardn en el Expediente Personal del Colegiado o la
Colegiada.

Articulo 21.- De la reincorporacion.

1. Las personas colegiadas por propia iniciativa, cuando hubieran causado baja por esta
causa, y en los demds casos cuando hubiere desaparecido la causa de la baja, podran solicitar

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2021-004-110



}%% Boletin Oficial de Canarias nim. 4 629 Viernes 8 de enero de 2021

su reincorporacion al Colegio. Se exceptia la baja por sancién de expulsion, en cuyo caso
unicamente procederd la rehabilitacion en los términos establecidos en el articulo siguiente.

2. La reincorporacién quedard condicionada a la acreditacién de que se rednen las
condiciones de ejercicio o que han desaparecido las que lo impedian y, en su caso, al abono
de la cuota de reincorporacién que establezca la Junta de Gobierno.

3. Cuando la causa de baja fuera el impago de cuotas, la reincorporacion quedara
condicionada al abono de la cuota de reincorporacién y de las cuotas que hubieran resultado
impagadas hasta la fecha de baja.

Articulo 22.- De la rehabilitaciéon del Abogado o la Abogada expulsados.

1. El Abogado o la Abogada sancionados disciplinariamente con la expulsion del Colegio
podréan obtener la rehabilitacion para el ejercicio de la profesiéon cuando se cumplan los
requisitos previstos en los apartados siguientes.

2. Larehabilitacion de las personas expulsadas exigird el transcurso de un plazo de cinco
afios desde que la sancién de expulsion hubiese sido ejecutada y la acreditacion de haber
superado las actividades formativas que en materia de deontologia profesional establezca la
Junta de Gobierno, asi como no haber incurrido en causa de indignidad o desprecio de los

valores y obligaciones profesionales y deontoldgicas.

3. La rehabilitacion se solicitard a la Junta de Gobierno del Colegio, que valoraran las
siguientes circunstancias para resolver sobre dicha solicitud:

a) Antecedentes penales posteriores a la sancion de expulsién y sanciones disciplinarias
previas.

b) Trascendencia de los dafios y perjuicios derivados de la comisién de la infraccion
sancionada, asi como su reparacion.

c) Cualquiera otra que permita apreciar la incidencia de la conducta de la persona
expulsada sobre su futuro ejercicio de la profesion.

4. Las resoluciones de la Junta de Gobierno por las que se deniegue la rehabilitacion
solicitada deberdn ser siempre motivadas y serdn susceptibles de los recursos que se
establezcan por ley.

CAPITULO QUINTO
DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS INTEGRANTES DEL COLEGIO

Articulo 23.- Derechos y deberes fundamentales.

Es deber fundamental del miembro de la Abogacia incorporado a este colegio, como
participe de la funcion publica de la administracion de justicia, el cooperar a ella asesorando,
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conciliando y defendiendo en derecho los intereses que le sean confiados. En ningtn caso,
la tutela de tales intereses puede justificar la desviacion del fin supremo de Justicia a que la
Abogacia estd vinculada.

La defensa juridica es una obligacién profesional, tanto para la Abogacia como para los
abogados y abogadas, que se cumplird ajustindose a normas deontolégicas.

Los Abogados y las Abogadas, con ocasion del ejercicio de la profesion, y en relacion
con sus clientes, con los Tribunales de Justicia, los demds poderes ptiblicos, los compaiieros
y compaifieras, las demds partes y cualesquiera terceros, gozardn de los derechos y estardn
sujetos a los deberes que establezcan las Leyes, el Estatuto General de la Abogacia Espaiiola,
el Cédigo Deontoldgico aprobado por el Consejo General de la Abogacia Espaiola, el
Codigo Deontolégico de los Abogados Europeos, los presentes Estatutos y Reglamentos
internos del Colegio, los acuerdos de la Junta de Gobierno del Colegio y cuantas normas
regulen el Estatuto profesional de la Abogacia.

Articulo 24.- De los derechos y deberes corporativos de las personas colegiadas.
1. Son derechos de las personas colegiadas en relacion con el Colegio:

a) Participar en la gestién corporativa y, por lo tanto, ejercer los derechos de voto y de
acceso a los cargos colegiales, en la forma que establezcan las normas legales o estatutarias.
El voto de las personas colegiadas en ejercicio tiene, en todo caso, doble valor que el de las
personas colegiadas no ejercientes.

b) Participar en las actividades que promueva el Colegio, particularmente en las de
formacion, y utilizar las instalaciones y servicios colegiales, en los términos establecidos
por la Junta de Gobierno.

¢) Participar en los Grupos de Estudio y Comisiones existentes en el Colegio y proponer
a la Junta de Gobierno la creacién de nuevos grupos y comisiones.

d) Solicitar informacién acerca de los asuntos de interés general que se traten en los
organos colegiales y de los acuerdos adoptados, sin perjuicio de la publicidad que a los
mismos se les hubiere dado institucionalmente.

e) Solicitar del Colegio la proteccion de su independencia y libertad de actuacion
profesional, la consideracion debida a la Abogacia, la salvaguarda del secreto profesional,
y la proteccion del derecho y deber de defensa, en los supuestos en que se vean limitados o
perturbados por cualquier causa. Corresponderd a la Junta de Gobierno determinar en cada
caso la extension y forma del amparo concedido, asi como su denegacion.

f) Igualmente son derechos corporativos, a todos los efectos, aquellos que en su caso
deriven de la normativa o regulacion de rango superior de aplicacion.

g) Cualesquiera otros recogidos en los presentes Estatutos y en los Reglamentos internos.
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2. Son deberes de los colegiados y colegiadas en relacion con el Colegio:

a) Estar al corriente en el pago de las Cuotas Colegiales y soportar todas las condiciones
econdmicas de cardcter fiscal, corporativo o de cualquier otra indole a que la profesion se
halle sujeta, levantando las cargas comunes en la forma y tiempo que legal o estatutariamente
se fije, cualquiera que sea su naturaleza, Se considerardn cargas corporativas todas las
impuestas por el Colegio, por el Consejo General de la Abogacia Espafiola o por el Consejo
Canario de Colegios de Abogados.

En el supuesto de incumplimiento en el pago de cuotas, ordinarias o extraordinarias, el
Colegio requerird previamente de pago al Colegiado y, si en el término de tres meses no se
atendiera dicho requerimiento, procedera a la apertura del oportuno expediente, en la forma
dispuesta por el Estatuto General de la Abogacia, pudiendo llegar a acordarse la baja del
colegiado a tenor de lo establecido en los presentes Estatutos.

b) El pago de la cuota de Seguro de Responsabilidad Civil profesional, salvo que se
acredite la existencia de un seguro de responsabilidad civil suscrito de forma particular en
los términos de descritos en los presentes Estatutos.

¢) Denunciar al Colegio todo acto de intrusismo que llegue a su conocimiento, asi como
los casos de ejercicio ilegal, sea por falta de colegiacion, sea por suspension o inhabilitacion
del denunciado, o por estar incurso en supuestos de incompatibilidad o prohibicién.

d) Facilitar las comunicaciones del Colegio, procediendo al registro en la web colegial a
los efectos de poder recibir todas las notificaciones previstas en los presentes Estatutos y las
que pudiere acordar la Junta de Gobierno.

e) Denunciar al Colegio cualquier atentado a la libertad, independencia o dignidad de
cualquier integrante del Colegio en el ejercicio de sus funciones.

f) Guardar, respecto a los compafieros y compafieras de profesion, las obligaciones que
se deriven del espiritu de hermandad que entre ellos debe existir, evitando competencias
ilicitas y cumpliendo los deberes corporativos.

g) Mantener como materia reservada las conversaciones y correspondencia habidas con
el o la abogado/a o abogados/as contrarios, con prohibicién de revelarlos o presentarlos en
juicio sin su previo consentimiento. No obstante, por causa grave, la Junta de Gobierno del
Colegio podrd discrecionalmente autorizar su revelacion o presentacion en juicio sin dicho
consentimiento previo. En todo caso se estard a lo dispuesto en el Estatuto General de la
Abogacia y en el Cédigo Deontolégico.

h) Solicitar la oportuna venia en los términos dispuestos por el Estatuto General de la
Abogacia Espaiiola y por el Cédigo Deontoldgico para encargarse de asunto o asuntos

encomendados previamente a otro Colegiado.

i) Los demds recogidos en el Estatuto General de la Abogacia Espafiola y el Cédigo
Deontolégico.
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Articulo 25.- De los derechos y deberes en relacion con los Tribunales.

1. Son obligaciones de las personas colegiadas para con los 6rganos jurisdiccionales la
probidad, lealtad y veracidad en cuanto al fondo de sus declaraciones y manifestaciones, y
el respeto en cuanto a la forma de su intervencion.

Las personas colegiadas compareceran ante los tribunales vistiendo toga, sin distintivo
de clase alguna salvo el colegial y adecuaran su indumentaria a la dignidad y prestigio de la
toga que visten y al respeto a la Justicia.

En los actos oficiales solemnes y cuando hayan de hacer valer su condicién, el Decano
y los miembros de la Junta de Gobierno del Colegio podran utilizar los atributos propios de
sus respectivos cargos, conforme a lo establecido en el presente Estatuto.

2. Las personas colegiadas tendrdn derecho a intervenir sentadas ante los tribunales de
cualquier jurisdiccién, teniendo delante de si una mesa y en los asientos situados dentro
del estrado, al mismo nivel en que se hallen instalados los del tribunal ante quien actden, a
ambos lados de la mesa que el tribunal ocupe, de modo que no den la espalda al publico y
con igual trato que el Ministerio Fiscal o la Abogacia del Estado.

3. El colegiado o la colegiada actuante podrd designar un compafiero o compaiiera en
ejercicio, que le auxilie o sustituya en el acto de la vista o juicio o en cualquier otra diligencia
judicial, bastando para la sustitucion la declaracion del abogado o la abogada sustituta hecha
bajo su propia responsabilidad.

4. Las personas colegiadas que se hallen procesadas, inculpadas o encartadas y se
defiendan a si mismos o colaboren en su defensa, usardn toga y ocupardn el sitio establecido
para los letrados y letradas.

Articulo 26.- Los derechos y deberes en relacion con las partes.

1.Sonobligaciones del abogado y laabogada para con la parte cuya defensa asuma, ademds
de las que se deriven de la relacién contractual que hayan pactado, la del cumplimiento de
la misién de defensa que le sea encomendada, con el maximo celo y diligencia y guardando
el secreto profesional. En el desempefio de esta funcidn, se atendrd a las exigencias técnicas,
deontoldgicas y éticas adecuadas a la tutela juridica de cada asunto.

2. La persona colegiada realizard diligentemente las actividades que le imponga
la defensa del asunto confiado para lo que podrd auxiliarse de colaboradores y otros
compafieros.

3. Sino le interesara continuar dirigiendo a su cliente, vendra obligado a hacerle saber su
desistimiento con la antelacion necesaria para que no queden indefensos los intereses que le

fueron confiados.

4. El abogado o la abogada deberd devolver a su cliente puntualmente la documentacién
que le hubiera confiado, a la terminacién de la relacién contractual. También deberd
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entregar previa peticion, fotocopia de los escritos y resoluciones relacionadas con el asunto
encomendado, con gastos a cargo del cliente.

5. Son obligaciones del abogado o abogada para con la parte contraria el trato considerado
y cortés asi como la abstencién de cualquier acto u omisién que determine una lesién injusta.

Articulo 27.- El secreto profesional.

1. Las personas colegiadas, de acuerdo con lo establecido en el articulo 437.2 de la
Ley Orgénica del Poder Judicial, deberdn guardar secreto de todos los hechos, noticias o
documentos que conozcan por razén de su actuacién profesional, no pudiendo ser obligados
a declarar sobre los mismos.

2. Solo podrin intervenirse la correspondencia, teléfono o comunicaciones de los
despachos de los abogados y abogadas, en los casos en que los hechos supuestamente
delictivos se imputen al propio profesional, mediante resolucién judicial fundada en la que
se adopten medidas para proteger el derecho de sus clientes al secreto profesional, lo que
serd igualmente aplicable a las comunicaciones penitenciarias con los clientes.

3.El Decanato del Colegio, o quien le represente, puesto en conocimiento por la autoridad
judicial competente, de la préctica de cualquier registro en el despacho profesional de una
persona colegiada, deberd personarse en dicho despacho y asistir a las diligencias que en el
mismo se practiquen para velar por la salvaguarda del secreto profesional.

Articulo 28.- Independencia.

1. La persona colegiada, en cumplimiento de su misién, actuard con libertad e
independencia, sin otras limitaciones que las impuestas por la Ley y por las normas éticas y
deontoldgicas.

2. El deber de defensa juridica que a los abogados y a las abogadas se confia es también
un derecho, por lo que podran reclamar tanto de las autoridades como del Colegio y de los
particulares, todas las medidas de ayuda en su funcién que le sean legal y estatutariamente
inherentes.

Articulo 29.- La Venia.

1. Las personas colegiadas tendran plena libertad de aceptar o rechazar la direccion de los
asuntos encomendados, asf como de renunciar a aquella en cualquier fase del procedimiento,
siempre que no se produzca indefension al cliente.

1. Quienes hayan de encargarse de la direccion profesional de un asunto encomendado
a otro compaiero o compafiera en la misma instancia, deberan solicitar su venia, salvo que
exista renuncia escrita e incondicionada a proseguir su intervencion por parte del anterior
letrado o letrada y, en todo caso, recabar de aquél o aquella la informacién necesaria para
continuar el asunto.
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2.Lavenia, excepto caso de urgencia a justificar, debera ser solicitada con caracter previo
y por escrito, sin que pueda ser denegada y con la obligacion por quien la otorga de devolver
la documentacién en su poder y facilitar toda la informacién necesaria para continuar la
defensa.

3. El letrado o la letrada sustituida tiene derecho a reclamar los honorarios que
correspondan a su intervencién profesional, y quien sustituya tiene la obligacion de colaborar
con diligencia en la gestion de su pago.

4. Si fuera precisa la adopcién de medida urgente en interés del cliente, antes de que pueda
darse cumplimiento a lo establecido en las reglas anteriores, el abogado o la abogada podra
adoptar aquellas, informando previamente a su predecesor y poniéndolo en conocimiento
anticipado del Decanato.

Articulo 30.- De la defensa de asuntos propios.

1. No se necesitard incorporacion para la defensa de asuntos propios, excluido el ejercicio
de la accién popular, o del conyuge o parientes hasta el tercer grado de consanguinidad o
segundo de afinidad, siempre que el interesado o interesada tenga capacidad legal para el
ejercer la Abogacia, bastando con la habilitacién por el Decanato.

2. Esta habilitacién, que serd especifica para cada asunto, supone para quien la recibe el
disfrute de los derechos y la asuncion de las obligaciones propias de los abogados, incluidas
las deontoldgicas, en relacion con el asunto de que se trate, salvo el derecho profesional a
percibir honorarios a cargo del defendido y, por consiguiente, sin que este pueda cobrarlos
de la parte contraria en caso de condena en costas.

Articulo 31.- De los honorarios profesionales.

1. El Abogado o la Abogada tienen derecho a una compensacion econémica adecuada
por los servicios prestados, asi como al reintegro de los gastos que se le hayan causado.

2. La cuantia de los honorarios, asi como su forma de retribucién fija, peridédica, por
horas o cualquiera otra, serd libremente convenida entre cliente y profesional.

3. El Abogado o la Abogada, tan pronto como cuenten con los datos necesarios al efecto,
deberdn informar al cliente sobre los honorarios correspondientes a su actuacion profesional
y los criterios que pretendan utilizar para determinar su cuantificacion.

4. Se entiende recomendable en todo caso la entrega al cliente de un presupuesto por la
intervencion profesional del Abogado o Abogada, a través de una hoja de encargo que venga
firmada también por el cliente.

5. La entrega de una Hoja de Encargo o de un presupuesto de honorarios serd preceptiva
cuando asi lo requiera el cliente.
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6. En la Hoja de Encargo se haran constar las siguientes circunstancias:
a) El objeto del encargo.
b) Detalle de las actuaciones concretas que expresamente quedan incluidas en el encargo.

c¢) Una referencia, en su caso, a aquellas actuaciones que no formen parte del presupuesto,
pero que se estimen como posibles o probables en el desarrollo de la labor profesional.

d) Aquellos criterios que se tendrdn en consideracion en la determinacién de los
honorarios profesionales y, en la medida posible, su cuantificacién exacta. Cuando por las
caracteristicas del asunto se estime que no es posible su determinacién en cuantia exacta, se
dejara constancia de esta circunstancia, indicandose en todo caso las bases que serviran para
su determinacion.

e) Las cantidades que se requerirdn como suplidos o por otras circunstancias y que no se
incluyen en el precio en el sentido de la letra d) anterior.

f) Los momentos en que procede el abono de cualesquiera cantidades.

g) En su caso, la mencién de que el presupuesto puede quedar sujeto a eventuales
modificaciones que pudiere motivar el desarrollo del encargo, modificaciones que deberdn
igualmente ser sometidas a la aceptacion del cliente.

7. Para la percepcion de honorarios, el Abogado o Abogada habrd de expedir una
minuta o factura que incluird con el debido detalle todos los elementos relevantes para su
determinacion.

8. En defecto de Hoja de Encargo o cualquier otra forma de pacto expreso o presupuesto
estimativo, el Abogado o la Abogada tendrdn derecho a la percepcién de los honorarios
correspondientes a la actividad desplegada en cumplimiento del encargo, pudiendo ejercer
las acciones que la ley establezca para su reclamacion.

9. El Colegio no tendrd otra intervencion en materia de determinacién de los honorarios
debidos por el cliente al Abogado o Abogada que la prevista expresamente en el presente
apartado. El Colegio no atenderd consultas, ni anteriores ni posteriores al encargo profesional,
para la determinacion de los honorarios profesionales o sobre la consideracion de excesivos
o adecuados de unos honorarios concretos. El Colegio tinicamente podrd intervenir, en aras
a la resolucién extrajudicial de las discrepancias en materia de honorarios profesionales,
a través de los procedimientos de mediacion o arbitraje, que vinculardn a las partes en los
términos que las mismas pacten.

La Junta de Gobierno podrd adoptar medidas disciplinarias contra los Letrados y letradas
que habitual y temerariamente impugnen las minutas de sus compaiieros, asi como contra
aquellos y aquellas cuyos honorarios sean declarados reiteradamente excesivos o indebidos
en los procedimientos de tasacién de costas.
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10. EI Colegio deberd informar, Gnicamente a requerimiento judicial, sea de oficio o a
instancia de parte, en aquellos procesos en los que se discutan honorarios profesionales, en
su condicién de corporacion legalmente habilitada para la emisién de dictamen pericial y en
los términos establecidos por las leyes procesales.

Articulo 32.- De los criterios orientativos para tasaciones de costas.

1. El Colegio podrd elaborar o proponer al Consejo Canario de Colegios de Abogados
la elaboracion de criterios orientativos a los exclusivos efectos de la tasacion de costas
de Abogados y Abogadas. Dichos criterios serdn igualmente validos para el cdlculo de
honorarios y derechos que corresponden a los efectos de tasacion de costas en asistencia
juridica gratuita.

2. Los criterios orientativos que en su caso apruebe la Junta de Gobierno para tasaciones
de costas, asi como su aplicacién en los informes aprobados a propuesta de la Seccién de
Tasaciones de Costas, serdn publicos. La Junta de Gobierno arbitrard el medio de publicacion
que corresponda, en aras a su general conocimiento y, fundamentalmente, a la seguridad
juridica.

3. El Colegio podré intervenir, en los términos establecidos en el presente apartado, en
aras a la resolucion extrajudicial de las discrepancias en materia de costas procesales y jura
de cuentas: el Letrado o Letrada de la parte favorecida por las costas, o el que pretenda jurar
una cuenta a su cliente, presentard su minuta a la parte condenada, a través de su Abogado o
Abogada, o a su cliente, quienes evacuardn su contestacion dentro del plazo de diez dias. Si la
parte reclamada diera su aprobacion a la minuta, se procederd a la satisfaccion extrajudicial
de la misma. Si, por el contrario, se rechazara la minuta o se le hicieran observaciones en el
expresado plazo, podrdn ambas partes someter la cuestion a la Junta de Gobierno, a través
de la correspondiente mediacion o arbitraje, que vinculard a las partes en los términos que
las mismas pacten.

CAPITULO VI

DEL REGIMEN DE RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS INTEGRANTES
DEL COLEGIO Y DE LAS SOCIEDADES PROFESIONALES

Articulo 33.- De la responsabilidad civil y penal.

1. Las personas integrantes del Colegio y las sociedades profesionales estdn sujetas a
responsabilidad penal por los delitos y faltas que cometan en el ejercicio de su actividad
profesional.

2. Las personas integrantes del Colegio y las sociedades profesionales, en su ejercicio
profesional, estdn sujetas a responsabilidad civil cuando por dolo o negligencia dafien los

boc-a-2021-004-110



Boletin Oficial de Canarias nim. 4 637 Viernes 8 de enero de 2021

intereses cuya defensa les hubiere sido confiada, responsabilidad que serd exigible conforme
a la legislacion ordinaria ante los Tribunales de Justicia.

3. Las personas integrantes del Colegio o la sociedad profesional que reciba el encargo
de promover actuaciones de cualquier clase contra otro u otra sobre responsabilidades
relacionadas con el ejercicio profesional, deberd informar al Decanato con carécter previo
para que pueda realizar una labor de mediacion, si la considera oportuna.

Articulo 34.- De la responsabilidad disciplinaria.

1. Las personas integrantes del Colegio y las sociedades profesionales que, en el ejercicio
de laprofesion, incumplan los deberes previstos en los presentes Estatutos, el Estatuto General
de la Abogacia, el Cédigo Deontolégico y las demds normas de aplicacién a la profesion,
incurrirdn en responsabilidad disciplinaria sin perjuicio de cualquier otra responsabilidad
penal, civil o administrativa que proceda.

2.El ejercicio de la potestad sancionadora respecto de las personas integrantes del Colegio
y las sociedades profesionales corresponde a la Junta de Gobierno, y se extiende a todas las
acciones u omisiones susceptibles de sancion que tengan lugar en su dmbito territorial, aun
cuando se trate de Abogados o Abogadas o sociedades profesionales incorporados a otros
Colegios. La Junta de Gobierno es igualmente el érgano encargado de ejecutar las sanciones
impuestas, una vez firmes.

3. La potestad disciplinaria corresponde al Consejo Canario de Colegios de Abogados
cuando la persona afectada ostente la condicién de integrante de la Junta de Gobierno o del
6rgano de gobierno del propio Consejo.

4. La tipificacién de las infracciones disciplinarias y las sanciones correspondientes, el
procedimiento contradictorio a seguir para su examen e imposicion, asi como el régimen
de cancelacién y rehabilitacion, se regird por lo dispuesto en las leyes que regulen las
profesiones tituladas y los colegios profesionales, el Estatuto General de la Abogacia
Espafiola, los codigos deontoldgicos y el Reglamento de Procedimiento Disciplinario
aprobado por el Consejo General de la Abogacia Espafiola, o las normas que en su caso
los sustituyan.

5. Las sanciones disciplinarias se hardn constar en el expediente personal de la persona
integrante del Colegio o sociedad profesional, hasta que proceda su cancelacion.

6. Las sanciones disciplinarias que conlleven la suspension temporal en el ejercicio de

la Abogacia o la expulsion del Colegio se comunicaran al Consejo General de la Abogacia
Espafiola y al Ministerio de Justicia para su efectividad.
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TITULO I
DEL GOBIERNO DEL COLEGIO. ESTRUCTURA Y FUNCIONES
CAPITULO PRIMERO
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DEL COLEGIO
Articulo 35.- De los 6rganos de gobierno del Colegio.

1. El Ilustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma estd regido por el Decanato,
la Junta de Gobierno y la Junta General.

2. El Decano o la Decana tiene el tratamiento de Excelentisimo Sefior o Excelentisima
Senora el cual se ostentard con caracter vitalicio, asi como la denominacion honorifica de
Decano o Decana. El resto de las personas integrantes de la Junta de Gobierno tienen el
tratamiento de Ilustrisimo Sefior o Ilustrisima Sefiora.

Articulo 36.- De los principios rectores del gobierno del Colegio.
1. El gobierno del Colegio, su composicion, estructura y régimen de funcionamiento

estdn presididos por los principios de democracia, autonomia, participacion colegial,
transparencia e igualdad entre mujeres y hombres.

2. En su organizacién y funcionamiento, los 6rganos colegiales se rigen por la ley, los
presentes Estatutos y el resto del ordenamiento juridico aplicable.

Articulo 37.- De la transparencia.
1. El Colegio esta sujeto a la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacién publica y buen gobierno, o la legislacion que la sustituya, en su condicién

de corporacion de Derecho Publico, en lo relativo a sus actividades sujetas a Derecho
Administrativo.

2. La Junta de Gobierno serd el 6rgano responsable del cumplimiento de las obligaciones
de publicidad activa establecidas en la Ley, asi como de garantizar el ejercicio del derecho
de acceso a la informacion publica, en los términos establecidos en la misma.

CAPITULO SEGUNDO
DEL DECANATO

Articulo 38.- Del Decanato.

1. El Decanato es el 6rgano unipersonal superior del Colegio, elegido conforme a lo
previsto en los presentes Estatutos.

boc-a-2021-004-110



Boletin Oficial de Canarias nim. 4 639 Viernes 8 de enero de 2021

2. Corresponde al Decanato:

a) Ostentar la representacién oficial del Colegio en todas sus relaciones, judiciales y
extrajudiciales, incluidas las que mantenga con los Poderes Publicos, Organizaciones,
Corporaciones, y demds entidades de cualquier orden.

b) Ejercer las funciones de consejo, vigilancia y correccion que los Estatutos reserven a
su autoridad.

¢) Mantener con todos los compafieros y compaieras una relacion asidua de amparo
y consejo, y velar por el mantenimiento de las relaciones de lealtad y compafierismo,
procurando que su actuacion constituya una alta tutela ética, de suerte que su rectitud y
afecto pongan de manifiesto la dignidad sustancial de la Abogacia.

d) Dirigir y coordinar la actividad del Colegio y, en particular, velar por el cumplimiento
de los acuerdos de la Junta General y de la Junta de Gobierno.

e) Convocar, aprobar el orden del dia, presidir, dirigir y levantar las sesiones de la
Junta General y de la Junta de Gobierno, asi como de cualesquiera otros érganos o comités
colegiales a los que asista, con voto de calidad en caso de empate.

f) Acordar la incorporacién de una nueva persona colegiada en casos de urgencia, sin
perjuicio de su ratificacion en la siguiente reunién de la Junta de Gobierno.

g) Representar al Colegio en la realizacion y formalizacion de cualquier negocio o acto
juridico.

h) Visar las actas y las certificaciones que levante y emita, respectivamente, el Secretario.

i) Todas las demds funciones que se le encomienden o atribuyan en las leyes, los
reglamentos, el Estatuto General de la Abogacia Espafiola y estos Estatutos y, en general,
todas las que sean precisas para el mejor cumplimiento de todas las anteriores.

J) Expedird, ademds los libramientos para la inversion de los fondos del Colegio y
propondrd los Abogados y Abogadas que deban formar parte de los Tribunales de oposicién,
entre los que retinan las circunstancias necesarias al efecto.

k) Designara los turnos de oficio, cuya funcién podra delegar en la secretaria o en alguna
otra persona miembro de la Junta de Gobierno.

3. Las facultades atribuidas al Decanato serdn delegables en los términos y con los limites
establecidos en la legislacion vigente y en estos Estatutos.
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CAPITULO TERCERO
DE LA JUNTA DE GOBIERNO
Articulo 39.- De la naturaleza y composicion de la Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno es el 6rgano colegiado de direccidn, gestion y administracién
del Colegio.

2. La Junta de Gobierno estard integrada por las personas que ostenten los cargos del
Decanato, el Vicedecanato, la Secretaria y la Tesoreria, asi como seis Diputados y Diputadas,
numerados ordinalmente, del ordinal 1° al 6°.

Articulo 40.- De las atribuciones de la Junta de Gobierno.

Ademas de las que pudieran establecer el Estatuto General de la Abogacia y la legislacion
vigente, son atribuciones de la Junta de Gobierno las siguientes:

En relacion con las personas colegiadas:

a) Acordar la realizaciéon de cuantas actividades estime convenientes a los intereses de la
corporacion y de las personas colegiadas.

b) Acordar la colegiacién de quienes soliciten incorporarse al Colegio, en condicién de
Abogados o Abogadas ejercientes o personas colegiadas no ejercientes, pudiendo ejercer
esta facultad el Decanato, en casos de urgencia, que serdn sometidos a la ratificacién de la
Junta de Gobierno.

c) Determinar las cuotas de incorporacion, reincorporacién y las ordinarias para el
sostenimiento de las cargas y servicios colegiales y acordar su exencién, cuando proceda.
Proponer a la Junta General la imposicién de cuotas extraordinarias.

d) Otorgar a las personas colegiadas amparo cuando su independencia y libertad, la
consideracion debida a la Abogacia, la salvaguarda del secreto profesional y la proteccién
del derecho y deber de defensa se vean limitados o perturbados por cualquier causa.

e) Velar por que los Abogados y las Abogadas observen buena conducta con relacioén a
los Tribunales de Justicia, a sus compafieros y a sus clientes, y que en el desempefio de su
funcion desplieguen la necesaria diligencia y competencia profesional, asi como propiciar
la armonia y colaboracién entre las personas colegiadas, impidiendo la competencia desleal
conforme a la legalidad vigente.

f) Buscar y promover el respeto y cumplimiento, la divulgacién, conocimiento y
ensefianza de las normas deontolégicas.

g) Atender las quejas de las personas colegiadas, asi como de terceros, que le fueren
planteadas.
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h) Ejercer las facultades disciplinarias respecto a los colegiados y las colegiadas, en
los términos establecidos por los presentes Estatutos, el Estatuto General de la Abogacia,
el Cédigo Deontoldgico, el Reglamento de Procedimiento Disciplinario de la Abogacia y
demads normativa de aplicacion.

i) Promover, actividades para la formacién profesional inicial y continuada de las
personas colegiadas y establecer sistemas de ayuda.

J) Acordar la colegiacion de quienes soliciten incorporarse al Colegio, en condicién de
Abogados o Abogadas ejercientes o personas colegiadas no ejercientes, pudiendo ejercer
esta facultad el Decano, en casos de urgencia, que serdn sometidos a la ratificacion de la
Junta de Gobierno.

k) Regular, en los términos legalmente establecidos, el funcionamiento de los servicios
de asistencia juridica gratuita.

I) Dictar las normas que estime necesarias para el adecuado funcionamiento de los
distintos servicios colegiales.

m) Ordenar, dirigir, coordinar, programar y controlar la actividad de los departamentos
y servicios colegiales.

n) Ejercitar las acciones y actuaciones oportunas para impedir y perseguir el intrusismo,
asi como el ejercicio de la profesion a quienes, colegiados o no, la ejerciesen en forma y bajo
condiciones contrarias a las legalmente establecidas, sin excluir a las personas naturales o
juridicas, que faciliten el ejercicio profesional irregular.

0) Unificar, en la medida de lo posible, y promover, a través del Colegio, el aseguramiento
de la responsabilidad profesional de las personas colegiadas.

p) Fomentar los vinculos de compaiierismo entre las personas integrantes del Colegio.

q) Crear las Delegaciones, Grupos de Estudio, Comisiones o Agrupaciones para cumplir
funciones o emprender actividades de interés para los colegiados, el Colegio o para la
defensa y promocion de la Abogacia, regulando su funcionamiento y fijando las facultades
que, en su caso, delegue.

r) Constituir sociedades, asociaciones o fundaciones para la mejor consecucion de los
fines del Colegio.

s) Organizar, con caricter anual, al menos un acto institucional para los colegiados y las
colegiadas que contribuya a fomentar la fraternidad profesional.

t) Cuantas otras establezcan los presentes Estatutos y el Estatuto General de la Abogacia
Espaiiola.
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u) Formar parte, en la forma determinada por la normativa vigente en cada momento,
del Consejo Canario de Colegios de Abogados, designando a aquellos miembros de la
Junta de Gobierno que formaran parte integrante del 6rgano de gobierno de dicho Consejo,
asumiendo las responsabilidades que se les encomienden y representando con la dignidad
que merece al Ilustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma, siempre en defensa
de sus intereses y los del propio Consejo.

En relacién con los Tribunales de Justicia:

a) Fomentar y estrechar las relaciones entre el Colegio y las personas colegiadas y la
Magistratura, los miembros del Ministerio Fiscal, Letrados y Letradas de la Administracion
de Justicia, Forenses, y demds estamentos de la Administracién de Justicia.

b) Informar con carécter de dictamen pericial, a requerimiento judicial, sea de oficio 0 a
instancia de parte, en aquellos procesos en los que se discutan honorarios profesionales, en
los términos establecidos en los presentes Estatutos.

En relacion con los Organismos Oficiales:

a) Defender, cuando lo estime procedente y justo, a los colegiados y colegiadas en el
desempeiio de las funciones de la profesién o con ocasion de las mismas.

b) Promover, cerca del Gobierno y de las autoridades, cuanto se considere beneficioso
para el interés comun y para la recta y pronta administracion de justicia.

¢) Emitir, en nombre del Colegio, informes o dictimenes que se le requieran y soliciten
en proyectos o iniciativas del Gobierno, o de las Cdmaras legislativas del Estado o de la
Comunidad Auténoma de Canarias y otros Organismos, y sean procedentes.

En relacion con los Recursos Econdmicos:

a) Recaudar, distribuir y administrar los fondos del Colegio; aprobar el anteproyecto
de presupuestos elaborado por el Tesorero o la Tesorera para su sometimiento a la Junta
General, rendir las cuentas anuales, y proponer a la Junta General la inversién o Disposicion
del patrimonio colegial, si se tratare de inmuebles.

Articulo 41.- Del funcionamiento de la Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno se reunird al menos una vez al mes. Ademads, podra reunirse
cuantas veces estime el Decanato necesarias o convenientes o cuando lo soliciten al menos
una tercera parte de sus miembros. En este dltimo caso, deberdn sefalar el objeto de la
convocatoria.

2.Las reuniones las convocara el Decanato, el orden del dia lo confeccionara el Decanato
con la asistencia de la Secretaria, quien remitira la convocatoria al resto de los miembros de
la Junta con al menos 24 horas de antelacion a su celebracidn, salvo situaciones de urgencia,
e incluird de forma ordinaria los siguientes asuntos:
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a) Los que el propio Decanato estime pertinentes.
b) Los propuestos por los integrantes de la Junta de Gobierno.

¢) Los expedientes y demds cuestiones que hayan tenido entrada en el Colegio y que sean
elevados a la Junta de Gobierno.

d) Los asuntos propuestos por las Secciones, los Grupos de Estudio y Comisiones que en
su caso pudieren constituirse, para su consideracion por la Junta de Gobierno.

e) Los propuestos por las personas colegiadas y se estimen oportunos y convenientes por
el Decanato, y

f) Ruegos y preguntas.

3. Para que pueda adoptarse acuerdos sobre materias no incluidas en el orden del dia
deberd apreciarse previamente su urgencia por la propia Junta.

4. Cuando sean razones de médxima urgencia las que motiven la convocatoria de la Junta,
se prescindira del orden del dia y del requisito temporal de conocimiento de la convocatoria
antes establecido, bastando que, por cualquier medio, se haga saber a los integrantes de la
Junta el motivo de la convocatoria y el lugar y hora de celebracion.

5. La Junta serd presidida por el Decanato o por quien estatutariamente le sustituya,
quien dirigird los debates, dando turno de palabra y cuidando de que las intervenciones sean
concisas y ajustadas al asunto objeto de cuestion.

6. Para la valida constitucion de la Junta de Gobierno serd necesaria la presencia de la
mitad de sus integrantes. Todas las ausencias deberan ser adecuadamente justificadas.

7. Los acuerdos se adoptardn por mayoria de votos de los asistentes. A solicitud de un
integrante de la Junta de Gobierno, y si el Decanato lo estima pertinente, la votacion podra
realizarse de forma escrita y secreta. En caso de empate decidird el voto de calidad del
Decanato o de quien estuviere desempefiando sus funciones.

8. Se exceptuan de lo dispuesto en el apartado anterior los acuerdos por los que se
imponga la sancién de suspension de ejercicio de la abogacia por mds de seis meses o la
expulsion del Colegio, para lo que se requerird votacion secreta y la conformidad de las dos
terceras partes de los componentes de la Junta de Gobierno, advirtiéndose en la convocatoria
de la sesion de la obligatoriedad de la asistencia de todos los integrantes de la Junta y el cese
de quien no asista sin causa justificada, todo ello de acuerdo con el Estatuto General de la
Abogacia Espafiola.

9. Los integrantes de la Junta de Gobierno que tengan interés directo o indirecto en un
concreto asunto incluido en el orden del dia, se ausentaran de la sesién durante su discusion
y votacién, incorpordndose a la misma una vez hubiera tomado la Junta la decisién que
sobre tal extremo hubiera estimado pertinente. De tal hecho se dejard constancia en el acta.
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10. La asistencia a las sesiones de la Junta de Gobierno es obligatoria para todos sus
componentes, por lo que las ausencias injustificadas a tres (3) sesiones consecutivas o cinco
(5) alternas en un periodo de un ailo, asi como la inasistencia sin causa justificada a la Junta
regulada en el apartado 8 anterior, conlleva la pérdida de su condicién de integrante de la
Junta, previo acuerdo en tal sentido adoptado por la Junta de Gobierno.

Articulo 42.- Del Vicedecanato.

El cargo del Vicedecanato llevard a cabo todas aquellas funciones que le delegue el
Decanato.

Asimismo, asumird las funciones de Decanato en los casos de vacante por cualquier
causa, tales como renuncia, fallecimiento, ausencia, enfermedad, recusacion o abstencion
en los asuntos que puedan afectarle.

Articulo 43.- De la Secretaria.

1. Corresponde a la Secretaria, que lo serd también de la Junta de Gobierno y de la Junta
General, asistir al Decanato en el desarrollo de sus funciones garantizando la observancia

de los procedimientos de gobierno del Colegio y el cumplimiento de la legalidad en las
actuaciones colegiales.

2. Son funciones de la Secretarfa:
a) Velar por la legalidad de los acuerdos y actos de los 6rganos colegiales.
b) Custodiar la documentacién del Colegio.

¢) Redactar y autorizar las actas de las sesiones que celebren la Junta General y de la
Junta de Gobierno, con el visto bueno del Decanato.

d) Preparar el despacho de los asuntos a tratar en las sesiones que celebren la Junta
General y la Junta de Gobierno.

e) Efectuar las convocatorias de la Junta General y de la Junta de Gobierno conforme a lo
previsto en estos Estatutos, y cualesquiera otros oficios de citacién para todos los actos del

Colegio, siguiendo las instrucciones que pudiera darle el Decanato.

f) Recibir y dar cuenta al Decanato de todas las solicitudes y comunicaciones que se
remitan al Colegio.

g) Llevar el censo de colegiados y colegiadas con todas las especificaciones precisas que
afecten a la situacion de su ejercicio profesional.

h) Expedir las certificaciones que pudieran solicitar las personas interesadas con el visto
bueno del Decanato.
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i) En general, todas las funciones que corresponden a la Secretaria de los érganos
administrativos colegiados y las demds inherentes a las anteriores y que sean precisas
para el mejor desempefio de sus funciones de Secretaria, y cuantas otras funciones se le
encomienden por la Junta de Gobierno.

j) Organizar y dirigir las oficinas y ostentar la Jefatura de Personal.

k) Tener a su cargo el archivo y sello del Colegio.

Articulo 44.- De la Tesoreria.

Corresponden a la Tesoreria las siguientes funciones y responsabilidades:

a) Elaborar el anteproyecto de presupuestos y de las cuentas anuales.

b) Elaborar las propuestas de modificacion de las cuotas colegiales.

¢) Informa periédicamente a la Junta de Gobierno del estado de cuentas de ingresos y de
gastos, y del grado de ejecucion de los presupuestos a fin de que la Junta dé el visto bueno

a los mismos.

d) Redactar para su presentacion a la Junta General las cuentas del ejercicio econémico
vencido y los presupuestos anuales.

e) Controlar la recaudacion y la contabilidad, asi como custodiar los fondos del Colegio.

f) Proponer a la Junta de Gobierno la adopcién de medidas frente a los colegiados que
incumplan sus obligaciones econdmicas respecto del Colegio.

g) Abrir y cerrar cuentas bancarias. Ingresar y retirar fondos de dichas cuentas, autorizar
los gastos y ordenar los pagos, de forma mancomunada con el Decanato, en la forma que

establezca la Junta de Gobierno.

h) Llevar el inventario de los bienes del Colegio, de los que serd administrador o
administradora.

1) Cualesquiera otras funciones vinculadas con las anteriores o que le encomiende la
Junta de Gobierno.

Articulo 45.- De los Diputados o Diputadas.
1. Los Diputados o Diputadas actuardn como vocales de la Junta de Gobierno y
desarrollardn, ademds de las funciones previstas en los Estatutos, las que especialmente les

sean encomendadas por aquella o por el Decanato.

2. En particular, les corresponderd intervenir en las Secciones, si las hubiera, realizar la
labor de enlace entre la Junta de Gobierno y los distintos Grupos de Estudio y Comisiones
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que puedan crearse, de conformidad con la distribucion de funciones que les confiera la
Junta o el Decanato.

3. Por la Junta se establecerd, entre los Diputados o Diputadas, un turno rotativo
y semanal de guardia, durante el que se deberd estar localizado, para atender a los
colegiados o colegiadas en los problemas que puedan plantear, de orden interno colegial
o profesional, ejerciendo las funciones que por aquella o por el Decanato se le deleguen
o encomienden.

CAPITULO CUARTO
DE LAS AGRUPACIONES, GRUPOS DE ESTUDIO Y COMISIONES

Articulo 46.- Agrupaciones de abogados y abogadas.

Corresponde asimismo a la Junta de Gobierno aprobar la constitucidén, suspension
o disolucién de agrupaciones de abogados y abogadas en el seno del propio Colegio asi
como de sus estatutos y las modificaciones de los mismos. Estas agrupaciones actuaran
subordinadas a la Junta de Gobierno.

Articulo 47.- Comisiones y Grupos de Estudio.

Las personas colegiadas podran agruparse en Grupos de Estudio, para la investigacion,
formacion y difusion de una concreta materia de indole juridica, y en Comisiones, para el
desarrollo de actividades de interés comun no estrictamente juridicas.

Articulo 48.- Creacién y funcionamiento.

1. Corresponde a la Junta de Gobierno aprobar la constitucion de las Asociaciones,
Grupos de Estudio y las Comisiones, por propia iniciativa o a peticién de un niimero minimo
de diez personas colegiadas, asi como sus Estatutos y las modificaciones de los mismos y, en
su caso, su suspension y disolucion.

2. Las Asociaciones, Grupos de Estudio y las Comisiones dependerdn de la Junta de
Gobierno y deberdn nombrar un o una representante que sirva de enlace entre el grupo o
comision y los érganos colegiales.

3. Los Estatutos de las respectivas Asociaciones, Grupos de Estudio y Comisiones
garantizaran el funcionamiento interno de caracter democratico de los mismos y el acceso
y participacién de todos los colegiados y colegiadas que se encuentren en pleno uso de sus
derechos colegiales.
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CAPITULO QUINTO
DE LAS ELECCIONES A LOS ORGANOS DE GOBIERNO
Articulo 49.- De los principios electorales.

1. El Decanato y los demads cargos de la Junta de Gobierno serdn elegidos por votacién
directa y secreta.

No se permitira la delegacién de voto, ni la votacion anticipada.

La Junta podré establecer mecanismos o procedimientos de voto por medios telemdticos
o electrénicos, que garanticen la identidad del votante y el secreto del voto.

El ejercicio del voto en las elecciones corporativas, a estos efectos, podrd hacerse por
correspondencia, dirigida en forma de certificado a la Mesa Electoral, en la forma prevista
en los presentes Estatutos. En ambos casos el voto deberd estar en poder de la Mesa Electoral
antes de que esta vote y comience el escrutinio. No se admitira el voto por representacion
en ningun caso.

2. Podréan participar, como electores, todas las personas colegiadas incorporadas al
Colegio con mds de tres meses de antelacion a la fecha de la convocatoria que, a dicha
fecha, no se encuentren cumpliendo una sancién disciplinaria y estén al corriente de sus
obligaciones colegiales.

3. Podran participar, como elegibles, las personas integrantes del Colegio que sean
personas colegiadas ejercientes residentes dentro del dmbito territorial del Colegio en el
caso de la eleccidn a los cargos de Decanato, Vicedecanato, Secretaria y Tesorerfa, bastando
que sean colegiados o colegiadas en cualquier modalidad con derecho de voto en el caso de
la eleccién a los cargos de diputado o diputada.

En el caso de la eleccion del Decanato, la persona elegible que aspire ostentar el cargo
ademads deberd cumplir con el requisito de llevar colegiado o colegiada como ejerciente al
menos los ultimos diez afios a la fecha de la presentacion de la candidatura.

En todo caso, no podrdn estar incursos o incursas en ninguna de las siguientes situaciones
a la fecha de cierre del plazo para la presentacion de candidaturas:

a) Estar condenados o condenadas por sentencia firme que lleve aparejada la inhabilitacion
0 suspension para cargos publicos, en tanto estas subsistan.

b) Haber sido disciplinariamente sancionados o sancionadas en cualquier Colegio de la
Abogacia, mientras no hayan sido rehabilitados o rehabilitadas. A estos efectos, se solicitard
la colaboracién del Consejo General de la Abogacia para comprobar que no concurre esta

causa de inelegibilidad.

c) Ser integrantes de 6rganos rectores de otro Colegio profesional.

https://sede.gobcan.es/boc boc-a-2021-004-110



oo,

{?% Boletin Oficial de Canarias nim. 4 648 Viernes 8 de enero de 2021

J

d) No estar al corriente del pago de las cuotas colegiales.

4. El mandato de los integrantes de la Junta de Gobierno durard cinco (5) afos, sin
perjuicio de la concurrencia de causa de terminacion anticipada, y de su posible reeleccion.

5. En las elecciones el voto de los Abogados y las Abogadas ejercientes tendrd doble
valor que el voto de las personas colegiadas no ejercientes.

6. Los recursos que se interpongan en el proceso electoral o contra su resultado, ante
la Junta de Gobierno del Colegio, serdn admitidos en un solo efecto y no suspenderdn la
votacion, proclamacion y posesion de los elegidos, salvo cuando asi se acuerde por causas
excepcionales mediante resolucién expresa y motivada.

Articulo 50.- De la convocatoria y desarrollo de las elecciones.

1. Las elecciones serdn convocadas por la Junta de Gobierno con una antelacién minima
de un mes al dia de su celebracion.

2. Dentro de los cinco dias naturales siguientes a la fecha del acuerdo de la convocatoria,
se insertard en el Portal Electrénico, y tablén de anuncios, en su caso, la convocatoria
electoral y en ella se indicardn lugar y dia de la eleccion, horas de apertura y cierre de las
urnas, plazos y fecha limite de presentacion de candidaturas y cargos que han de ser objeto
de eleccion.

3. Igualmente, y en dicho plazo se expondran en el tablén de anuncios y en el portal
electrénico colegial las listas separadas de las personas colegiadas ejercientes y no ejercientes
con derecho a voto. Las personas integrantes de este Colegio sin derecho a voto, por impago
de cuotas o sancién disciplinaria, quedardn excluidos de dichos listados. Los colegiados o
colegiadas que se encuentren en situacién de impago de cuotas, obtendrdn la condicién de
personas electoras una vez abonen las cantidades adeudadas, siempre y cuando lo hagan con
una antelacion de quince dias naturales a la celebracion de las elecciones.

Articulo 51.- De las candidaturas.

1. Podran presentarse candidaturas hasta veinte dias antes de la fecha de las elecciones.
Las candidaturas podrdn ser conjuntas para varios cargos, o individuales para cargos
determinados, debiendo ser suscritas exclusivamente por las propias personas candidatas.
Ninguna persona colegiada podra presentarse como candidata a mas de un cargo de los que
hayan de ser elegidas en la misma convocatoria, ni presentarse en mds de una candidatura.

Las personas colegiadas que quisieren formular reclamaciones contra las listas de
electores habran de verificarlo dentro del plazo de tres dias siguientes a la exposicion de
estas.

La Junta de Gobierno, caso de haber reclamaciones contra las listas, resolvera sobre ellas

dentro de los tres dias siguientes a la expiracion del plazo para formularlas, notificindose su
resolucion a cada reclamante dentro de los dos dias siguientes.
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2. La Junta de Gobierno, al dia siguiente de la finalizacion del plazo de presentacién
de candidaturas, proclamard como personas candidatas a quienes retinan los requisitos de
elegibilidad, declarando personas electas a quienes no tengan oponentes. Seguidamente
ordenard su publicacion en el portal electrénico y en el tablén de anuncios del Colegio y lo
comunicard, en su caso, a los colegiados y las colegiadas interesados.

3. La exclusion de cualquier candidato o candidata debera ser motivada y se notificard a
los interesados al dia siguiente habil.

4. Los recursos que se presenten contra la proclamaciéon de candidaturas habrdan de
formularse ante la Junta de Gobierno, en el plazo de tres dias desde la notificacion a que se
refiere el apartado anterior, para las personas candidatas, y dentro del mismo plazo de tres dias
desde la publicacion para las demas personas colegiadas. Los recursos serdn resueltos por
la Junta de Gobierno en igual plazo. Los acuerdos de la Mesa seran recurribles ante la Junta
de Gobierno, y los que esta adopte serdn recurribles ante el Consejo Canario de Colegios de
Abogados, sin perjuicio de poder acudir a la jurisdicciéon contencioso-administrativa.

Articulo 52.- De la Comision lectoral.

1. Producida la proclamacion de candidaturas, y dentro de las veinticuatro horas siguientes
adicha proclamacidn, la Junta de Gobierno procedera a constituir la Comision Electoral que
dirigird el proceso electoral y presidird la eleccion.

2. La Comisién Electoral estara constituida por tres miembros de la Junta de Gobierno
que se designen, actuando uno/a de ellos como Secretaria. En el supuesto de que el Decanato
y/o la Secretaria concurrieran a las elecciones como candidatos, la Comision Electoral estard
constituida por tres personas miembros del Colegio, que se designard mediante sorteo de
entre todos los Abogados y las Abogadas ejercientes y residentes dentro del &mbito territorial
del Colegio, siendo que el/la de mayor edad presidird la mesa electoral y el/la de menor edad
actuard como secretario o secretaria de la Mesa.

Ningtn integrante de la Comision Electoral podrd concurrir como persona candidata a
las elecciones.

3. La Comisién Electoral elaborard el modelo de papeleta electoral a fin de asegurar la
homogeneidad de todas las papeletas.

4. Las papeletas de voto serdn blancas y del mismo tamaiio, deberén ser editadas por el
Colegio, debiendo llevar impreso por una cara, correlativamente, los cargos a cuya eleccion
se procede. En la sede en la que se celebre la eleccion, la Junta suministrard a los votantes
suficiente nimero de papeletas.

5. Cada Candidatura podrd, por su parte, mediante escrito dirigido a la Junta de Gobierno,
designar entre las personas colegiadas una o varias personas interventoras que la representen
en las operaciones de la eleccion.
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Articulo 53.- Funciones de la Comision electoral.

Corresponderén a la Comision electoral, a fin de ejercer su fin fundamental de supervision
del proceso electoral, las siguientes funciones:

a) Publicar el censo electoral.
b) Organizar los actos de propaganda electoral.

¢) Proclamar candidatos y candidatas, excluyendo aquellos/as que no retinan los requisitos
estatutariamente previstos.

d) Nombrar la presidencia y vocales de las mesas electorales, asi como suplentes.
e) Informar sobre el procedimiento para votar por correo.

f) Interpretar y resolver las dudas que puedan plantearse en la aplicacién de las normas
electorales.

g) Velar para que el desarrollo del proceso electoral y todos sus actos se ajusten a la
normativa electoral y a los principios de publicidad, transparencia y democracia.

h) Proclamar, a la finalizacién del escrutinio, los resultados electorales y los cargos
electos.

i) Resolver las reclamaciones que puedan presentarse durante el proceso electoral.
Articulo 54.- De la propaganda electoral.

1. La Comisién Electoral organizard la utilizacion de la sede del Colegio para la
celebracion de actos de campaiia electoral, en su caso.

2. Las candidaturas no podrdn utilizar los servicios del Colegio para llevar a cabo
actuaciones electorales, tales como el envio de programas o papeletas.

3.La Mesa Electoral podra habilitar un espacio virtual en el que publicard la convocatoria
de las elecciones, las candidaturas proclamadas y el material publicitario que las mismas
quieran presentar.

4. En caso de que las candidaturas quieran dirigirse personalmente a las personas
colegiadas, tanto en soporte telemdtico como en papel, deberdn hacerlo, a su cargo y con la
debida observancia de lo dispuesto en la LOPD y demds normativa aplicable.

Articulo 55.- Del Colegio Electoral y de las Mesas electorales.

1. Existird un unico colegio electoral.
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En el acuerdo de convocatoria de elecciones, la Junta de Gobierno determinara el nimero
de mesas electorales que se estimen necesarias para facilitar el ejercicio del derecho al voto,
y las diferentes sedes en las que pudieren constituirse las citadas mesas electorales.

2. La Comision electoral nombrard, mediante sorteo piblico previamente anunciado, una
presidencia, un/a vocal y una persona que actie como secretario o secretaria por cada mesa
electoral, asi como los suplentes necesarios. Las personas elegidas deberdn ser electores y
no podran ser candidatos o candidatas.

3. Las candidaturas podran designar un/a interventor/a por cada mesa o grupo de mesas
electorales.

Articulo 56.- De la votacion.

1. La eleccidn tendré para su desarrollo un tiempo minimo de cuatro horas y un méximo
de seis horas salvo que la Junta de Gobierno al convocar las elecciones sefiale un plazo
mayor.

2. En la Mesa Electoral habrd urnas separadas para el depdsito de los votos de las
personas colegiadas ejercientes y no ejercientes. Las urnas permaneceran cerradas durante
la votacién.

3. Constituida la Mesa Electoral, la Presidencia dard comienzo a la votacion. A la hora
prevista para su finalizacion, se cerrardn las puertas de la sala de votaciones y solo podran
votar los colegiados y las colegiadas que ya estuvieran en la misma.

A continuacion, se introducird el voto por correo y los integrantes de la Mesa Electoral
votardn en dltimo lugar.

Articulo 57.- Del ejercicio del derecho de voto.

1. El voto es personal e indelegable. El voto se emitird el mismo dia de las elecciones,
previa acreditacion de su identidad por el/la colegiado/a elector/a ante la mesa electoral
que corresponda, a través de su carnet de colegiado/a, documento nacional de identidad,
pasaporte o tarjeta de residencia.

2. La Mesa Electoral comprobara su inclusion en el censo elaborado para las elecciones
negando el derecho de voto en otro caso; la Presidencia pronunciard el nombre y apellidos
de la persona votante, indicando que vota, tras lo cual introducird el documento de voto
entregado por el votante en la urna correspondiente.

3. El colegiado o colegiada que no vote personalmente, lo podrd hacer por correo
certificado, con arreglo a los siguientes tramites:

a) Presentacién de solicitud para votar por correo en el Registro del Colegio, que

deberd presentarse desde la fecha de la convocatoria de las elecciones hasta el momento de
proclamacién de candidaturas.
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b) Por la secretaria se emitird y se entregard a la persona solicitante certificacion de estar
inscrito/a en el censo electoral publicado, dichas certificaciones deberdn emitirse antes de
los diez dias anteriores a la celebracion de las elecciones.

¢) La persona colegiada que vote por correo lo hard por correo certificado, remitiendo la
papeleta en un sobre cerrado que ird dentro de otro que contendra una fotocopia del DNI o
del carné de colegiado/a. El segundo sobre se dirigird, debidamente cerrado, a la presidencia
de la Mesa que se constituya en la Sede Colegial, y en €l constard el nombre de la persona
remitente con su firma sobre la solapa. Los votos por correo se enviardn a la Secretaria del
Colegio, dirigidos a la presidencia de la Mesa que se constituya en la Sede Colegial y serdn
recogidos por esta antes del inicio de la votacién.

Articulo 58.- Del escrutinio.

1. Finalizada la votacién se procederd al escrutinio, leyéndose en voz alta todas las
papeletas. En el caso de que se hubieren constituido distintas mesas electorales en distintos
partidos judiciales, el escrutinio se realizard en la sede colegial y comenzard cuando se
encuentren presentes todas las urnas electorales y los miembros de todas las mesas que se
hubieren constituido. Se contabilizardn primero las urnas que recojan los votos de los/as
colegiados/as ejercientes y tras ello, las correspondientes a los no ejercientes.

Dirigira el escrutinio el Presidente de la Mesa electoral que se hubiere constituido en la
Sede del Colegio de Abogados.

2. Serdn declarados nulos totalmente aquellos votos que contengan expresiones ajenas
al estricto contenido de la votacién o que contengan tachaduras o raspaduras. Lo serdn
parcialmente, en cuanto al cargo a que afectare, las papeletas que indiquen mds de una
persona candidata para un mismo cargo, o nombres de personas que no concurran a las
elecciones. Las papeletas que contengan voto solo para algunos de los cargos y que retinan
los requisitos exigidos, serdn validas para los cargos y personas correctamente expresados.

Serdn nulos todos aquellos votos que de cualquier modo vulneren el secreto de voto, o
aquellos emitidos en papeleta diferente de la oficial emitida por el Colegio.

La Mesa Electoral podra regular requisitos adicionales para garantizar la autenticidad, la
participacion de las personas colegiadas y el secreto del voto.

Articulo 59.- De la proclamacion de resultados.
1. Terminado el escrutinio, la Presidencia anunciard su resultado, proclamandose

seguidamente electas las personas candidatas que hubieran obtenido para cada cargo el
mayor nimero de votos.

2. En caso de empate se entendera elegido el o la que mds votos hubiere obtenido entre
los y las ejercientes; de persistir este, el o la de mayor tiempo de ejercicio en el propio
Colegio, y si se mantuviere el empate, el/la de mayor edad.
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3. De la eleccidn y el escrutinio se levantard la correspondiente acta, que firmaran todos
los/las integrantes de la Mesa electoral.

Articulo 60.- De la toma de posesion.

1. Las personas candidatas electas tomardn posesion de sus cargos, previo juramento o
promesa de cumplir lealmente el cargo respectivo, con respeto a la Constitucion, a las normas
deontoldgicas de la profesion y al resto del ordenamiento juridico y de guardar secreto de las
deliberaciones de la Junta de Gobierno, en la primera Junta General convocada al efecto en
el plazo méximo de noventa dias.

2. La toma de posesion de los cargos electos conlleva la finalizacién del mandato de los
anteriores en los mismos cargos.

3. En el plazo de cinco dias desde la constituciéon del 6rgano de gobierno, la Junta
comunicaré al Consejo Canario de Colegios de Abogados, al Consejo General de la Abogacia
y a la Presidencia del Gobierno de Canarias, a efectos de la preceptiva anotacién en el
Registro de Colegios Profesionales, el resultado de la eleccién con indicacién de la nueva
composicion del 6rgano de gobierno, identificacién de sus miembros, cargos para los que
fueron elegidos, periodo de mandato y cumplimiento de los requisitos legales.

CAPITULO SEXTO
DEL CESE, Y LA PROVISION DE CARGOS VACANTES
Articulo 61.- Del cese y sus causas.

Las personas integrantes de la Junta de Gobierno cesaran en sus cargos por las siguientes
causas:

a) Fallecimiento.

b) Renuncia al cargo.

c¢) Falta inicial no conocida o pérdida sobrevenida de los requisitos estatutarios o de
capacidad para desempeiiar el cargo, que deberd ser declarada por el Decanato, previo
informe vinculante de la Junta de la que no formard parte la persona excluida, aunque serd
ofdo previamente a adoptar dicha decision.

d) Expiracién del mandato para el que fueron elegidos/as.

e) Falta de asistencia injustificada a tres sesiones consecutivas de la Junta de Gobierno o
a cinco alternas en el término de un afio, previo acuerdo de la propia Junta.

f) La inasistencia, sin causa justificada, a la Junta de Gobierno previamente convocada de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 41.8 de los presentes Estatutos.

g) Aprobacion de voto de censura.
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Articulo 62.- Provision de las vacantes de los integrantes de la Junta de Gobierno.

1. En caso de vacante, ausencia, enfermedad o cese del Decano o de la Decana, serd
sustituido por el Vicedecano o Vicedecana; en su defecto, por los demds Diputados o
Diputadas en orden de mayor a menor prelacién en su ordenacion.

2. En los mismos casos, las personas integrantes de la Secretaria y la Tesorerfa serdn
sustituidos por los Diputados o las Diputadas en orden de menor a mayor prelacion en su
ordenacion.

3. En caso de vacante o cese de un Diputado o Diputada, permanecerd el cargo
sin proveer hasta la siguiente convocatoria de elecciones. No obstante, serd potestad
discrecional del Decanato acordar la convocatoria con anterioridad de una eleccion para
proveer dicho cargo vacante, por necesidad de funcionamiento de la Junta de Gobierno
o andlogo motivo. Cuando algin cargo de la Junta quedara vacante con antelacién a
dos afios para el término de su mandato, deberd proveerse la eleccidén especialmente
convocada al efecto. El elegido solo desempefiard su cargo por el tiempo que reste
hasta su normal renovacion.

4. Cuando por cualquier causa queden vacantes mds de la mitad de los integrantes de
la Junta de Gobierno, pero el Decano o Decana permanezca en su cargo, el Decanato y
los restantes integrantes de la Junta de Gobierno deberdn convocar, en el plazo de un mes,
elecciones para la provision de los cargos vacantes por el resto del mandato que quedase,
elecciones que deberdn celebrarse dentro de los treinta dias hébiles siguientes, contados a
partir de la convocatoria. Hasta la constitucion de la nueva Junta de Gobierno, permaneceran
en uso de sus plenas facultades estatutarias.

5. Cuando por cualquier causa queden vacantes mds de la mitad de los integrantes de la
Junta de Gobierno, incluido el cargo de Decano o Decana, el Consejo Canario de Colegios
de Abogados, 0, en su defecto, el Consejo General de la Abogacia Espafiola, designard una
Junta Provisional de tres ejercientes de la Abogacia entre todos aquellos que hayan sido
integrantes de la Junta de Gobierno con anterioridad.

Constituida la Junta Provisional, cesardn en sus funciones los demads integrantes de
la Junta de Gobierno, si bien podrdn continuar prestando su asesoramiento a aquella
y continuardn ostentando tal condicién hasta la constitucién de la nueva Junta de
Gobierno.

La Junta Provisional tendrd por objeto convocar, en el plazo de un mes, elecciones
para la provisién de los cargos vacantes por el resto del mandato que quedase, elecciones
que deberdn celebrarse dentro de los treinta dias hdbiles siguientes, contados a partir de
la convocatoria. Igualmente tendra las facultades necesarias para acordar lo pertinente en
cuanto a las cuestiones urgentes en materia de gestién y administracion del Colegio y de los
servicios de asistencia juridica gratuita.
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Articulo 63.- Del voto de censura al Decanato y demas integrantes de la Junta de
Gobierno.

1. El voto de censura a la Junta de Gobierno o a alguno de sus integrantes, incluida
la persona que ostente el cargo del Decanato, competerd siempre a la Junta General
extraordinaria convocada a ese solo efecto.

2. La solicitud de convocatoria de Junta General extraordinaria a estos efectos requerira
la firma de un minimo del veinticinco por ciento del censo colegial, y expresard con claridad
las razones en que se funde.

3. La Junta General extraordinaria habra de celebrarse dentro de los treinta dias hébiles
contados desde que se hubiera presentado la solicitud y no podran tratarse mds asuntos que
los expresados en la convocatoria.

4. La vdlida constitucién de dicha Junta General extraordinaria requerird, en primera
convocatoria, la concurrencia personal de la mitad mds uno del censo colegial con derecho a
voto y, en segunda convocatoria, bastard un tercio del censo colegial con derecho a voto. El
voto habrd de ser expresado necesariamente de forma personal, directa y secreta. El voto de
los/las ejercientes tendra doble valor que el de los/las no ejercientes.

5. Para la aprobacién de la mocién de censura es necesario el acuerdo de la mayoria
simple de los asistentes a la Junta General Extraordinaria. No obstante, cuando se censure al
Decanato, a la mayoria o a la totalidad de la Junta de Gobierno, es necesario el acuerdo de
dos tercios de los asistentes.

6. Si la mocién de censura no es aprobada, o si la Junta General Extraordinaria no se
constituye validamente por falta de comparecencia del quorum establecido en el apartado
4 anterior, no se podrd presentar ninguna otra hasta que haya transcurrido un afo desde la
presentacion del anterior.

7. Aprobada la mocién de censura, tienen que cesar en sus cargos los integrantes de la

Junta de Gobierno censurados, y habrd de actuarse conforme a lo establecido en el articulo
59 de los presentes Estatutos.

CAPITULO SEPTIMO
DE LA JUNTA GENERAL
Articulo 64.- De la Junta General.
1. La Junta General es el drgano soberano de decisién del Colegio, en el que se
manifiesta la voluntad colegial en los asuntos propios de su competencia, con arreglo a
las disposiciones de este Estatuto, sin mas limitaciones que las legalmente establecidas,

y sus acuerdos validamente adoptados son obligatorios incluso para los/las disidentes
0 ausentes.
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2. Todos los colegiados y colegiadas podran asistir con voz y voto a las Juntas Generales
ordinarias y extraordinarias que se celebren, salvo las excepciones que en estos Estatutos se
determinan.

3. No serd admisible el voto por correo, salvo en los actos electorales, en que se estard a
lo regulado en estos Estatutos.

4. Las reuniones de la Junta General podran ser Ordinarias o Extraordinarias.
Articulo 65.- De la convocatoria de la Junta General.

1. La Junta General estard compuesta por todas las personas colegiadas incorporadas con
anterioridad a la fecha de su convocatoria, y se celebrardn cada afio dos Juntas Generales con
el carédcter de Ordinarias, la primera para la aprobacion de las cuentas anuales del ejercicio
anterior, y la segunda para la aprobacion del presupuesto del ejercicio siguiente.

2.Se podrén celebrar,ademads, cuantas Juntas Generales Extraordinarias sean debidamente
convocadas, a iniciativa del Decanato, de la Junta de Gobierno o de las personas colegiadas.

3. Las Juntas Generales deberdn convocarse con una antelacién minima de quince
dias habiles, salvo en los casos de urgencia, en que a juicio del Decanato o de la Junta
de Gobierno deba reducirse el plazo, debiendo motivarse en la convocatoria la causa
concreta que la justifique. La convocatoria, conteniendo el orden del dia, fecha, hora
y lugar de celebracién, se publicard en el portal electrénico colegial y se comunicard
a todos los colegiados y colegiadas por medios teleméaticos. Se entenderd validamente
realizada la comunicacion a las personas colegiadas por medios telemdticos mediante el
envio masivo al correo electrénico designado por el o la interesado/a, en atencion a la
obligacién contenida en el art®. 24.d) de los presentes Estatutos, independientemente de
su efectiva recepcion.

4. La documentacion que corresponda a los puntos recogidos en el orden del dia de la
convocatoria se pondra a Disposicion de las personas colegiadas, por los medios que la Junta
de Gobierno establezca, con una antelacion minima de dos dias habiles.

Articulo 66.- De la forma de celebracion.

1. Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, se celebrardan en
convocatoria unica, sin que se exija quérum especial alguno para su vélida constitucion.
Quedan exceptuadas las Juntas Generales Extraordinarias que tengan por objeto la
aprobaciéon o modificacion de Estatutos, la modificacién de domicilio o sede, la mocién
de censura o el cambio de denominacién, fusion, segregacion, disolucion y liquidacién del
Colegio, cuya valida constitucién se regird por lo especificamente regulado, en cada caso,
por los presentes Estatutos.

2. Corresponderd la Presidencia de la Junta General, tanto Ordinaria como Extraordinaria,

al Decanato, quien dirigird la misma, a cuyos efectos tendré la facultad de abrir la sesion,
conceder el uso de la palabra, moderar y ordenar el turno de las intervenciones, velar por el
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correcto desarrollo de las deliberaciones y considerar cudndo un asunto estd suficientemente
debatido para ser sometido a votacion.

3. Todas las personas colegiadas incorporadas con anterioridad a la fecha de la
convocatoria de la Junta General podrdn asistir con voz y voto a las Juntas Generales
Ordinarias y Extraordinarias que se celebren, siempre que se encuentren al corriente en sus
obligaciones colegiales y no estén cumpliendo sancion disciplinaria de suspension en el
ejercicio de la profesion. El voto de las personas colegiadas ejercientes computard con doble
valor que el de las demas.

4. El voto en las Juntas Generales deberd ser personal y directo.

Articulo 67.- Del régimen de acuerdos.

1. Los acuerdos de las Juntas Generales se adoptardn por mayoria simple de votos
emitidos, salvo cuando estatutariamente se requiera una mayoria cualificada, En ningtin
caso el voto serd delegable.

2. El voto de los abogados ejercientes tendrd doble valor que el de los colegiados no
ejercientes. En ningin caso la Junta General podra adoptar acuerdos sobre asuntos no
comprendidos en el orden del dia.

3. Se entendera que existe unanimidad en una votacién cuando al preguntar el Decanato,
o quien lo sustituya en la presidencia, si se aprueba el asunto sometido a debate, ningtin
colegiado manifieste lo contrario. En todo caso, el Decanato podra proponer que se celebre
votacion.

En el caso de no existir unanimidad entre los colegiados asistentes se procederd a la
votacién, que puede ser ordinaria, nominal o por papeletas.

4. La votacion ordinaria se verificard levantdndose en el orden que establezcan el
Decanato, los que estén a favor de la propuesta de la mocion, los que estén en contra y los
que se abstengan.

La votacidon nominal se realizard cuando la proponga el decanato o lo solicite al menos
el veinte por ciento de los asistentes, expresando el colegiado su nombre y apellidos y la
palabra “SI”, “NO”, o “ME ABSTENGO”.

La votacién por papeleta o secreta debera celebrarse cuando lo pida al menos el diez por
ciento de los colegiados asistentes, o la proponga el Decanato y, en cualquier caso, cuando
afecte a cuestiones personales de uno o mds colegiados.

5. De los acuerdos adoptados en la Junta General se levantard acta que dard fe de su
contenido; serd redactada por la Secretaria de la Junta de Gobierno. El soporte sonoro o
audiovisual en el que, en su caso, pudiere registrarse el contenido de las Juntas deberd
conservarse, bajo la custodia de la Secretaria, hasta la aprobacién del acta.
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6. El acta de la Junta podr4 ser aprobada por la misma Junta en la propia sesién y, en su
defecto, dentro del plazo de quince dias por la secretaria con el visto bueno del Decanato y
dos interventores elegidos por la Junta a ese solo efecto.

7. Las actas de las Juntas Generales, una vez aprobadas conforme al apartado anterior, se
pondran a Disposicién de las personas colegiadas por los medios que la Junta de Gobierno
establezca.

Articulo 68.- De las Juntas Generales Ordinarias.

1. La primera Junta General Ordinaria del afio, que se celebrard en el primer trimestre
tendrd el siguiente orden del dia:

a) Resefia que hara el Decanato de los acontecimientos mds importantes que durante el
afio anterior hayan tenido lugar con relacién al Colegio.

b) Examen y votacion de la cuenta general de gastos e ingresos del ejercicio anterior.
c¢) Lectura, discusion y votacién de los asuntos que se consignen en la convocatoria.
d) Ruegos y preguntas.

e) Toma de posesion solemne, en su caso, de sus cargos respectivos, por los miembros de
la Junta de Gobierno elegidos.

2. Convocada la primera Junta General del afio, se podran presentar proposiciones acerca
de cualquier asunto de interés colegial para su sometimiento a la deliberacion y acuerdo de
la Junta General. Estas proposiciones habran de ser suscritas por un nimero minimo de diez
personas colegiadas, y ser presentadas con cinco dias hébiles de antelacién para su traslado
a los colegiados. Al darse lectura a estas proposiciones, la Junta General acordard si procede
0 no abrir discusion sobre ellas.

3.La segunda Junta General Ordinaria del ano, que se celebrara en el tltimo trimestre del
mismo, tendr4 el siguiente orden del dia:

a) Examen y votacion del presupuesto formado por la Junta de Gobierno para el ejercicio
siguiente.

b) Lectura, discusién y votacion de cualquier otro asunto que se consigne en la
convocatoria, o de las proposiciones hechas por los colegiados en la forma prevista en el
apartado 2 de este articulo y que, constando en el orden del dia, pueda ser tratado y se decida
por la Junta conocer, conforme a lo dispuesto en estos Estatutos.

c) Ruegos y preguntas.

4. En esta Junta General podrd tener lugar, como dltimo punto del orden del dia, el acto de
eleccién de cargos vacantes de la Junta de Gobierno, cuando proceda y asi se decida por esta.
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Articulo 69.- De la Junta General Extraordinaria.

1. Las Juntas Generales extraordinarias se convocardn por la Junta de Gobierno a
iniciativa del Decanato, del propio érgano convocante, o a solicitud del veinte por ciento de
los colegiados, con expresion de los asuntos concretos que hayan de tratarse en ellas.

2. Solo por resoluciéon motivada, y en el caso de que la proposicién sea contra Ley
o ajena a los fines atribuidos a la Corporacion, podrd denegarse la celebracién de Junta
extraordinaria, sin perjuicio de los recursos que pudieran corresponder a los peticionarios.

3. La Junta General extraordinaria debera celebrarse dentro de los treinta dias contados
desde la presentacion de la solicitud por los colegiados, y nunca podrén ser tratados en la
misma mds asuntos que los expresados en la convocatoria.

TITULO IV
DEL REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS COLEGIALES Y DE SU IMPUGNACION

Articulo 70.- De la normativa aplicable.

1. Estard sometido al Derecho Administrativo el ejercicio de las funciones publicas que
le han sido atribuidas al Colegio por Ley o delegadas por una Administracion Puablica. El
ejercicio de estas funciones se regird por su normativa especifica, y supletoriamente, por la
Ley de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Los demds actos y acuerdos que adopten los érganos colegiales estardn sometidos a los
presentes Estatutos y al Derecho Privado y podran ser objeto de impugnacidn, reclamacion
o exigencia de las responsabilidades que de su propia naturaleza puedan derivarse ante la
jurisdiccién que corresponda por razon de la materia.

En particular, las cuestiones de indole civil o penal quedan sometidas al régimen juridico
correspondiente. La contratacion y las relaciones con el personal laboral y el personal
colaborador se regirdn por la legislacion laboral y por el Derecho Privado, respectivamente.
Se regiran igualmente por el Derecho Privado el patrimonio, la contratacion y cualquier otro
extremo correspondiente a materias propias de la hacienda del Colegio.

Articulo 71.- Del computo de plazos.

1. Los plazos de estos Estatutos expresados en dias se entenderdn referidos a dias habiles,
salvo que expresamente se diga otra cosa.

2. El coémputo de los plazos de los actos sujetos al Derecho Administrativo se regird por
las reglas establecidas en la legislacién de procedimiento administrativo comun.
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Articulo 72.- Delaejecutividad y eficacia de los actos sujetos a derecho administrativo.

1. Los acuerdos y actos de los 6rganos colegiales en materias no sujetas a Derecho
Administrativo serdn inmediatamente ejecutivos, salvo que en los propios acuerdos se
disponga otra cosa.

2. Los acuerdos y actos sometidos a Derecho Administrativo se presumirdn vélidos y
producirédn efectos desde la fecha en que se dicten, salvo que en ellos se disponga otra cosa
o se refieran a materia disciplinaria. La eficacia quedard demorada cuando asf lo exija el
contenido del acto o esté supeditada a su notificacién o publicacion.

3. La suspension de los actos y acuerdos sometidos a Derecho Administrativo se regird
por las normas establecidas en la regulacion del procedimiento administrativo comtin. Se
exceptian las sanciones impuestas en materia disciplinaria, que quedardn automaticamente
en suspenso con la interposicién de recurso administrativo o contencioso-administrativo,
de forma que solo serdn ejecutadas cuando adquieran firmeza en via administrativa y,
en su caso, contencioso-administrativa, bien por no ser objeto de recurso administrativo
o jurisdiccional, bien por resultar confirmadas tras la resolucion de los correspondientes
recursos.

Articulo 73.- De la notificacion de las resoluciones colegiales.

1. Deberan notificarse personalmente a cada persona colegiada aquellos acuerdos que
le afecten de forma individual, directa y personal. No se comprenden en esta notificacion
personal las convocatorias a Juntas Generales, que serdn objeto de comunicacién conforme
a lo establecido en los presentes Estatutos, ni los acuerdos de interés general, a los que se
dard publicidad mediante circular electrénica o insercion en la zona privada de la pdgina
web del Colegio.

2. Toda notificacién de un acto o acuerdo sujeto al Derecho Administrativo debera
contener su texto integro, con indicacién de si pone fin o no a la via administrativa, la
expresion de los recursos que procedan, en su caso, en via administrativa y judicial, el
organo ante el que hubieran de presentarse y el plazo para interponerlos, sin perjuicio de que
los interesados puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que estimen procedente.

3. Las notificaciones que, conteniendo el texto integro del acto, omitiesen alguno de
los demads requisitos previstos en el apartado anterior, surtirdn efecto a partir de la fecha en
que la parte interesada realice actuaciones que supongan el conocimiento del contenido y
alcance de la resolucion o acto objeto de la notificacidn, o interponga cualquier recurso que
proceda.

4. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, y a los solos efectos de
entender cumplida la obligacién de notificar dentro del plazo maximo de duracién de los
procedimientos, serd suficiente la notificacién que contenga, cuando menos, el texto integro
de la resolucion, asi como el intento de notificacion debidamente acreditado.
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5. La notificacion deberd efectuarse en el domicilio profesional de la persona colegiada
ejerciente 0, en caso de personas colegiadas no ejercientes o de terceras personas interesadas,
en el domicilio que estas indiquen a efectos de notificaciones, por cualquier medio que
permita tener constancia de su recepcion y fecha. También podrd efectuarse con ocasion de
la comparecencia espontdnea de la parte interesada en las oficinas colegiales.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno, las notificaciones recogidas en el presente articulo
podrén efectuarse por medios telematicos, pudiendo incluso disponer que lo sean con
caricter exclusivo y obligatorio para todas las personas colegiadas, siempre y cuando el acto
a notificar no contenga sancion disciplinaria.

6. Si la notificacién personal no pudiera practicarse, podrd llevarse a cabo en cualquiera
de las formas previstas en la legislacion de procedimiento administrativo comun o, de no
ser ello posible, mediante su publicacidn en el tablén de anuncios virtual de la pagina web
del Colegio, surtiendo todos sus efectos la notificacién, en este tltimo caso, transcurridos
quince dias desde la fecha de la publicacion.

Articulo 74.- De los recursos contra los actos sujetos a derecho administrativo.

1. Los acuerdos y actos definitivos sujetos a Derecho Administrativo de los érganos
colegiales, son directamente recurribles en alzada ante el Consejo Canario de Colegios
de Abogados. La resolucion del recurso de alzada pone fin a la via administrativa y son
recurribles directamente ante el orden jurisdiccional contencioso administrativo.

2. El recurso de reposicion citado en el anterior apartado se interpondréd ante el mismo
organo que dicté el acto o acuerdo en el plazo de un mes, y deberd ser resuelto en otro plazo
de igual duracion.

3. En materia disciplinaria, las personas con interés legitimo podrdn interponer recurso
contra los acuerdos de la Junta de Gobierno, ante el Consejo Canario de Colegios de
Abogados, con carécter previo y preceptivo al recurso contencioso-administrativo.

4.Elrecurso en materia disciplinaria se interpondrd en el plazo de un mes ante la Secretaria
del Colegio, que deberd elevarlo al Consejo en el plazo de los quince dias siguientes a la
fecha de presentacion, con los antecedentes e informes que procedan. El Consejo Canario
de Colegios de Abogados deberd dictar resolucion expresa en el plazo de tres meses desde
la recepcion del traslado del Colegio.

5. El silencio tendrd efecto desestimatorio de los recursos establecidos en el presente
articulo, dejando expedita la via contencioso-administrativa.

6. En cuanto a la nulidad y anulabilidad de los actos administrativos, los mismos se

regirdn por el Derecho Administrativo y sus normas de procedimiento vigentes en cada
momento.
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TITULO V
DE LA ADMINISTRACION DEL COLEGIO
CAPITULO PRIMERO
DE LAS NORMAS GENERALES
Articulo 75.- Del ejercicio econémico.
El ejercicio econémico del Colegio coincidird con el afio natural.
Articulo 76.- De la contabilidad.

La contabilidad del Colegio se adaptara al Plan General de Contabilidad que esté vigente
en cada momento.

Articulo 77.- De los principios informadores, régimen presupuestario y cuentas
anuales.

1. El funcionamiento econémico del Colegio se ajustara al régimen de presupuesto anual
y serd objeto de una ordenada contabilidad.

2 Anualmente la Junta de Gobierno elaborard un presupuesto de gastos e ingresos que
elevard a la segunda Junta General Ordinaria del afio para su examen, enmienda y aprobacion
o rechazo.

3. Si no se aprobasen antes del primer dia del ejercicio econdmico correspondiente
se considerardn automdticamente prorrogados los presupuestos del ejercicio econémico
anterior.

Articulo 78.- De la rendicion de cuentas.

La Junta de Gobierno, a propuesta elaborada por la Tesoreria, formulara las cuentas
correspondientes al ejercicio de cada ano cerrado a 31 de diciembre, debiendo someterse a
debate y aprobacién de la primera Junta General Ordinaria del afio.

Articulo 79.- Del derecho de informacion econémica.

Corresponde a todas las personas colegiadas el derecho de informacién econémica sobre
las cuentas anuales formadas por la Memoria y la cuenta general de gastos e ingresos, que
se ejercerd durante los quince dias hébiles anteriores a la celebracién de la primera Junta
General Ordinaria del afio en la que hayan de someterse a examen y aprobacion.

Articulo 80.- De la auditoria.

1. La Junta de Gobierno podrd nombrar una Auditoria de Cuentas para la verificacion de
la contabilidad colegial, y en todo caso siempre que asi lo exija la legislacién vigente.
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2. Si no hubiera Auditoria nombrada, a peticién suscrita por el tres por ciento del censo
colegial, la Junta de Gobierno debera proceder al nombramiento de una para que, con cargo a
los fondos colegiales, efectie la revision de las cuentas del ejercicio anterior. Dicha solicitud
habrd de presentarse dentro del mes siguiente a la fecha de cierre del ejercicio objeto de
revision.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS ECONOMICOS
Articulo 81.- De los recursos ordinarios.
Los recursos econdmicos del Colegio pueden ser ordinarios o extraordinarios.

Constituyen recursos ordinarios:

a) Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan las actividades, los bienes
o los derechos que integran el patrimonio del Colegio, asi como los rendimientos de los
fondos depositados en sus cuentas.

b) La cuotas de incorporacion de nuevos colegiados asi como las cuotas ordinarias o
extraordinarias, fijas o variables, las derramas y pdlizas colegiales establecidas por los
organos de gobierno del Colegio.

¢) Los derechos que fije la Junta de Gobierno por la emision de dictimenes, resoluciones,
informes o consultas que evacte sobre cualquier materia, incluidas las regulaciones de

honorarios, judiciales o extrajudiciales.

d) Los derechos que fije la Junta de Gobierno por expedicion de certificaciones,
testimonios o autentificacion de documentos.

e) Cualquier otro recogido con tal naturaleza en el Estatuto General de la Abogacia
Espatiola.

Articulo 82.- De la Administraciéon del Patrimonio.

El patrimonio del Colegio serd administrado por la Junta de Gobierno, facultad que
ejercerd a través de la tesoreria con la intervencion del Decanato. El Decanato ejercera las
funciones de ordenador de pagos y la tesorerfa ejecutard y cuidard de su contabilizacion.

Articulo 83.- De los recursos extraordinarios.

Son recursos extraordinarios todos aquellos que no tuvieran la consideracion de
ordinarios, y especialmente:

a) Las subvenciones o donativos que se concedan al mismo por el Estado, Comunidad o
cualesquiera otras Corporaciones oficiales, entidades o particulares.
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b) Los bienes y derechos de toda clase que, por herencia o por otro titulo, pasen a formar
parte del patrimonio del Colegio.

¢) Las cantidades que por cualquier concepto corresponda recibir al Colegio cuando
administre, en cumplimiento de alglin encargo temporal o perpetuo, incluso cultural o
benéfico, determinados bienes o rentas.
d) Cualquier otro que legalmente procediere.
CAPITULO TERCERO
DE LA ADMINISTRACION Y DE LA ORGANIZACION DE LOS RECURSOS DEL COLEGIO

Articulo 84.- De la administracion del Colegio.

El patrimonio del Colegio serd administrado por la Junta de Gobierno y, por delegacién
de esta, por la Tesoreria, con la colaboracién técnica que sea necesaria a estos efectos.

Articulo 85.- De la inversion y custodia.

1. El capital del Colegio se invertird preferentemente en valores de toda garantia, salvo
que, en casos especiales se acordare su inversidon en inmuebles o en otros bienes.

2. Los valores se depositardn en la entidad que la Junta de Gobierno acuerde y los
resguardos del depdsito se custodiardn en la Caja del Colegio, bajo la personal e inmediata
responsabilidad de la Tesoreria.

3. El Colegio no podrd delegar en otra persona que no sea la Tesoreria la administracién
y cobro de sus fuentes de ingreso, sin perjuicio de la colaboracion o auxilio técnico que para
ello proceda.

Articulo 86.- De la contratacion de personal laboral y la designacion de personal
colaborador.

1. Para el desempefio de las funciones que tiene encomendadas, el Colegio podra dotarse
de personal laboral y de personal colaborador.

2. Corresponderd a la Junta de Gobierno, a propuesta de la Secretaria o de la Gerencia,
decidir en todo caso sobre la contratacion del personal laboral o la designacién de personal
colaborador.

3. Sera personal laboral del Colegio el que con sujecion a la normativa laboral y con la
jornada y condiciones que en cada caso se estipulen, se contrate, en régimen de dependencia,

para atender las funciones habituales del Colegio y servicios dependientes del mismo.

4. Son colaboradores aquellas personas colegiadas o no que, con cardcter transitorio u
ocasional, auxilian a la Junta de Gobierno.
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TITULO VI
DE LA ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA Y EL SERVICIO DE MEDIACION
CAPITULO PRIMERO
DE LA ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA
Articulo 87.- De la asistencia juridica gratuita.

1. Corresponde exclusivamente a la Abogacia el asesoramiento juridico y la defensa de
las personas que tengan derecho a la asistencia juridica gratuita, asi como la asistencia a las
personas detenidas y la defensa de las que soliciten una defensa juridica de oficio o no la
nombren, cuando sea preceptiva su intervencion, de acuerdo con la legislacion vigente.

2. El Colegio, en cumplimiento de uno de sus fines esenciales y de acuerdo con las
funciones publicas atribuidas por las leyes, es el encargado de la organizacion y gestién de
estos servicios de asistencia juridica gratuita, asi como del Servicio de Orientacién Juridica,
cuyo objeto serd el de prestar asesoramiento y orientacion a las personas solicitantes de estos
servicios y la tramitacion del beneficio de justicia gratuita.

3. El Colegio debe velar por el correcto funcionamiento de los servicios de asistencia juridica
gratuita y su adecuacion a la normativa vigente, y debe facilitar la formacién correspondiente a
los Abogados y Abogadas que prestan dichos servicios. Asimismo, debe velar por que reciban
una retribucion digna por las intervenciones de asistencia juridica gratuita.

4. La Junta de Gobierno, de acuerdo con la legislacion vigente y normas o reglamentos
de funcionamiento interno, es el érgano encargado de aprobar las normas que regulen su
funcionamiento, especialidades, reglas de reparto y requisitos para la incorporacién de los
Abogados y Abogadas a los servicios y turnos correspondientes, asi como del establecimiento
de un régimen sancionador especifico, complementario del régimen disciplinario general,
para los supuestos de incumplimiento de las obligaciones que conlleva.

5. Los Abogados y Abogadas que se adscriban a los servicios de asistencia juridica
gratuita desempefiardn sus funciones con la libertad e independencia profesionales que les
son propias, conforme a las normas éticas y deontoldgicas que rigen la profesién y con
sujecion a las normas que a tal efecto dicte la Junta de Gobierno.

CAPITULO SEGUNDO

DEL SERVICIO DE MEDIACION

Articulo 88.- Del Servicio de Mediacion del Ilustre Colegio de Abogados de Santa
Cruz de La Palma.

1. El Servicio de Mediacién del Ilustre Colegio de Abogados de Santa Cruz de La Palma
es el servicio, integrado en la estructura colegial y dependiente directamente de la Junta de
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Gobierno, encargado de la administracion y gestion de los procedimientos de mediacion que
se soliciten al Colegio, conformidad con sus Estatutos y Reglamento de Procedimiento y
demds legislacién vigente en materia de mediacidn.

2. La Junta de Gobierno, y conforme a la legislacién vigente, establecerd los requisitos
de especializacion, afios de ejercicio, formacidn inicial y continua y demds para el acceso al
Centro de Mediacién y Arbitraje de La Palma, Centro dependiente del Colegio a través del
cual se prestara el Servicio.

3. Durante los primeros quince dias de cada afio natural, el Colegio, a través del Portal
Electrénico del Colegio publicara el Registro de Personas Mediadoras inscritas en el Centro
de Mediacion, listado que se aplicard, por el turno que corresponda, en defecto de designacion
especifica por las partes implicadas en el procedimiento de mediacién.

4. El Colegio participard en instituciones de cardcter nacional, europeo o internacional,
formalizard convenios y desarrollard, en general, cuantas actividades tengan por objeto la
difusién y el fomento de la mediacién, asi como de otros métodos alternativos de resolucion
de controversias o conflictos.

TITULO VII
DE LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS
Articulo 89.- De la iniciativa para la reforma de los Estatutos.

1. La iniciativa para la reforma de los Estatutos del Colegio corresponde a la Junta de
Gobierno, asi como a un nimero de personas colegiadas igual o superior al veinte por ciento
del total del censo colegial.

2. La propuesta de reforma ird acompafiada del texto articulado y de una memoria
justificativa sucinta. En caso de que se trate de la iniciativa de personas colegiadas sefialada
en el apartado anterior, la Junta de Gobierno podra emitir un informe sobre la propuesta,
tanto en aspectos de oportunidad como de legalidad, que se incorporard a la documentacién
sometida a informacién publica.

Articulo 90.- Del procedimiento para la reforma de los Estatutos.

1. Presentada la propuesta de reforma en los términos del acuerdo anterior, se abrira
un periodo de informacién publica para que las personas colegiadas y el Consejo
Canario de Colegios de Abogados puedan presentar enmiendas por plazo de un mes.
La informacidén publica se ofrecerd mediante insercion en el tablén de anuncios virtual
de la pagina web del Colegio y mediante circular dirigida a los colegiados por correo
electronico masivo. La documentacién de la propuesta de reforma, compuesta de texto
articulado, memoria justificativa y, en su caso, informe de la Junta de Gobierno, estara
a Disposicion de los colegiados y colegiadas a través del portal electrénico, asi como en
las oficinas colegiales.
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2.Las enmiendas que se presenten irdn igualmente acompaiiadas del texto de la enmienda
propuesta y una memoria justificativa sucinta, y seran publicadas en el portal electrénico
colegial para su conocimiento y consulta.

3. La aprobaciéon de la reforma de los Estatutos corresponde a la Junta General
Extraordinaria convocada a tal efecto. Se convocara dentro de los cinco dias siguientes a la
expiracion de plazo de recepcion de enmiendas, debiendo celebrarse antes de los dos meses
siguientes a la convocatoria.

4. Para la vélida constitucion de la Junta General Extraordinaria, se requerird la asistencia
de la mitad mds uno del censo colegial con derecho a voto. Si no se alcanzare dicho quorum,
la Junta de Gobierno convocard nueva Junta General en la que no se exigird quérum especial
alguno.

El proyecto de Estatuto o su modificacion serd sometido al Consejo General de la
Abogacia Espaiola para su aprobacion.

5. En la Junta General, el Decanato o el integrante de la Junta de Gobierno que por esta
se designe o, en su caso, un o una representante de las personas colegiadas proponentes
defenderd la iniciativa de reforma. Seguidamente, lo hard un o una representante de cada una
de las enmiendas presentadas.

Se entenderdn retiradas las enmiendas que, en el momento de ser llamadas, no sean
defendidas por alguno o alguna de sus proponentes, sin que quepa la delegacion en quienes
no las firmaron.

6. Una vez finalizadas las intervenciones, se abrird un turno de votacion para cada
enmienda presentada, que serd aprobada si retine el voto favorable de la mayoria de los
asistentes.

7. Finalizado el turno de enmiendas, el texto definitivo del proyecto serd sometido a
votacion, resultando aprobado si retine el voto favorable de la mayoria de los asistentes.

8. En ambas votaciones previstas en los dos apartados anteriores, el voto de los Abogados
y las Abogadas ejercientes computard con doble valor que el de los demds colegiados o
colegiadas.

9. En el plazo de un mes desde la aprobacion de la reforma, la Secretaria, con el
Visto Bueno del Decanato, remitird a la Consejeria del Gobierno de Canarias que resulte
competente al efecto, el texto integro de los estatutos aprobados, asi como una certificacion
acreditativa del acuerdo de aprobacion de la Junta General y del cumplimiento del trdmite
de informacién publica previsto en el apartado primero, para su aprobacion mediante la
Disposicidn legal que corresponda, previo informe del propio Departamento y del Consejo
Canario de Colegios de Abogados, su publicacion en el Boletin Oficial que determine la
legislacion vigente y la inscripcion en la Seccion de Colegios Profesionales del Registro
de Profesiones Tituladas, o el cumplimiento de los trdmites que la legislacion establezca en
cada momento.
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10. Los Estatutos asi reformados serdn remitidos al Consejo General de la Abogacia
Espatfiola para su conocimiento.

11. El procedimiento previsto en este articulo serd de aplicacion tanto a las reformas
parciales del Estatuto como a su reforma total, salvo al cambio de domicilio, que se regulard
por el procedimiento establecido en el siguiente articulo.

TITULO VIII

DEL CAMBIO DE DENOMINACION, FUSION, SEGREGACION, DISOLUCION Y LIQUIDACION
DEL COLEGIO

Articulo 91.- Del cambio de denominacion, fusién, segregacion, disolucion y
liquidacion del Colegio.

1. El cambio de denominacién, la fusiéon con otros Colegios de la Abogacia, la
segregacién para constituir otro de dmbito territorial inferior (en el caso de que ello fuere
posible conforme a la ley de Colegios Profesionales) y la disolucién del Colegio podran ser
acordadas en Junta General Extraordinaria convocada especialmente al efecto por la Junta
de Gobierno, o cuando lo soliciten al menos tres quintas partes de las personas colegiadas
ejercientes integrantes de este Colegio.

2. La Junta General Extraordinaria, para la finalidad prevista en este articulo, quedara
védlidamente constituida en primera convocatoria si concurren personas colegiadas que
supongan la mitad mds uno del censo colegial con derecho a voto. Si no se alcanzare
dicho quérum, podra constituirse en segunda convocatoria si concurren, colegiados/as que
supongan el 30 por 100 del censo colegial con derecho a voto.

Ambas convocatorias podrdn realizarse conjuntamente, mediante un anuncio dnico.
Entre la primera y la segunda reunién deberd mediar por lo menos un plazo de veinticuatro
horas.

3. Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los presentes, no permitiéndose la
delegacidn del voto.

4. En el supuesto de aprobarse la disolucién, la misma Junta General propondrd, a los
efectos previstos legalmente, lo conveniente en cuanto a la liquidacion, y su correspondiente
tramitacion.

5. El cambio de denominacion, la fusion y la segregacion requerirdn informe preceptivo
segtn la legislacion aplicable.

DISPOSICION ADICIONAL
Entodo lo no previsto en los presentes Estatutos serd de aplicacion lo dispuesto en las leyes

de colegios profesionales que aprueben el Estado y la Comunidad Auténoma de Canarias,
en sus respectivos dmbitos de competencias, el Estatuto General de la Abogacia Espafiola,
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el Codigo Deontolégico y el Reglamento de Procedimiento Disciplinario aprobados por
el Consejo General de la Abogacia Espaiola, el Cédigo Deontolégico de los Abogados
Europeos, y demés normas que regulen el estatuto profesional de la Abogacia.

En cuanto a los actos y acuerdos de los drganos colegiales sujetos al Derecho
Administrativo, en lo no previsto en los presentes Estatutos regirdn las leyes administrativas,
las de procedimiento administrativo comtin y la ley reguladora de la jurisdiccién contencioso-
administrativa.

DISPOSICION TRANSITORIA

Con cardcter general, los procedimientos en tramitacion a la fecha de entrada en vigor del
presente Estatuto proseguirdn hasta su terminacién conforme a la normativa a cuyo tenor se
hubieran iniciado.

No obstante, lo dispuesto en el Titulo IV sobre régimen juridico e impugnacién de los
actos colegiales, en todo lo relativo a normativa aplicable, cémputo de plazos, ejecutividad
y eficacia de los actos sujetos a Derecho Administrativo, notificacion de las resoluciones
colegiales y recursos, serd de aplicacién a todos los procedimientos en tramitacion desde la
misma entrada en vigor de los presentes Estatutos.

DISPOSICION FINAL
La aprobacién de los presentes Estatutos, a iniciativa de la Junta de Gobierno, seguird el
procedimiento establecido en Ley 10/1990, de 23 de mayo, de Colegios Profesionales, sobre

el Registro de Profesiones Tituladas, los Colegios Profesionales y los Consejos Profesionales.

Los Estatutos entrardn en vigor al dia siguiente de su publicaciéon completa en el Boletin
Oficial de Canarias.

DISPOSICION DEROGATORIA
Queda derogado el anterior Estatuto para el Régimen y Gobierno del Ilustre Colegio de

Abogados de Santa Cruz de La Palma y en general cuantas disposiciones se opongan a lo
previsto en los presentes Estatutos.
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